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КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
ШУШЕНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
	

09.08.2023                                  пгт Шушенское                                         № 33-о

О созыве очередной двадцать девятой сессии Шушенского районного Совета депу-
татов

	В соответствии со статьями 23, 26 Устава Шушенского района Красноярского края,  
Регламентом Шушенского районного Совета депутатов, утвержденным решением 
Шушенского районного Совета депутатов от 18.12.2020 № 50-2/н (в ред. решения от 
24.09.2021 № 104-9/н): 

    1. Созвать очередную двадцать девятую сессию Шушенского районного Совета 
депутатов на 25 августа 2023 года.

2. Внести в проект повестки дня на рассмотрение очередной двадцать девятой сес-
сии следующие  вопросы:

2.1. О проекте решения «О представлении к награждению  Почетной грамотой Зако-
нодательного Собрания Красноярского края».

Докладчик: Фишов Андрей Петрович, директор краевого государственного бюджет-
ного учреждения культуры Историко-этнографического музея-заповедника «Шушен-
ское».

Содокладчик: Котенок Любовь Дмитриевна, председатель постоянной комиссии по 
социальной защите, здравоохранению, образованию, культуре, делам молодежи, 
физкультуре и спорту. 

2.2. О проекте решения «О награждении Почётной грамотой  Шушенского районного 
Совета депутатов». 

Докладчик: Фишов Андрей Петрович, директор краевого государственного бюджет-
ного учреждения культуры Историко-этнографического музея-заповедника «Шушен-
ское».

Содокладчик: Котенок Любовь Дмитриевна, председатель постоянной комиссии по 
социальной защите, здравоохранению, образованию, культуре, делам молодежи, 
физкультуре и спорту. 

        2.3. О проекте решения «О награждении Благодарственным письмом  Шушен-
ского районного Совета депутатов».

Докладчик: Фишов Андрей Петрович, директор краевого государственного бюджет-
ного учреждения культуры Историко-этнографического музея-заповедника «Шушен-
ское».

Содокладчик: Котенок Любовь Дмитриевна, председатель постоянной комиссии по 
социальной защите, здравоохранению, образованию, культуре, делам молодежи, 
физкультуре и спорту. 

2.4. О проекте решения «О внесении изменений в решение Шушенского районного 
Совета депутатов от 25.06.2021 № 95-вн/н «Об утверждении  цен на платные услуги 
учреждений культуры и образовательных учреждений дополнительного образования 
детей, находящихся в ведении Отдела культуры, молодежной политики и туризма ад-
министрации Шушенского района»».

Докладчик: Костюченко Анна Владимировна, начальник отдела культуры, молодеж-
ной политики и туризма администрации района.

	      Содокладчик: Греб Вячеслав Владимирович, председатель постоянной комиссии 
по  экономической политике, финансам, бюджету, собственности и малому бизнесу.

	     2.5. О проекте решения «Об отмене решения Шушенского районного Совета де-
путатов от 24.05.2018 № 267-21/н «Об утверждении Порядка размещения на офици-
альном сайте и представления средствам массовой информации для опубликования 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, об 
источниках получения средств, за счет которых совершены сделки (совершена сдел-
ка), представленных лицами, замещающими муниципальные должности, и муници-
пальными служащими Шушенского районного Совета депутатов»».

		 Докладчик: Калькова Юлия Сергеевна, консультант-юрист Шушенского рай-
онного Совета депутатов.

		 Содокладчик: Сасин Петр Сергеевич, председатель постоянной комиссии по 
законности, правопорядку, защите прав граждан, местному самоуправлению.

      2.6.  О проекте решения «Об утверждении Порядка размещения на официальном 
сайте муниципального образования Шушенский район сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, 
замещающими муниципальные должности».

		 Докладчик: Калькова Юлия Сергеевна, консультант-юрист Шушенского рай-
онного Совета депутатов.

		 Содокладчик: Сасин Петр Сергеевич, председатель постоянной комиссии по 
законности, правопорядку, защите прав граждан, местному самоуправлению.

      2.7.  О проекте решения «Об утверждении Порядка размещения на официальном 
сайте муниципального образования Шушенский район сведений о доходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными 
служащими Шушенского районного Совета депутатов».

		 Докладчик: Калькова Юлия Сергеевна, консультант-юрист Шушенского рай-
онного Совета депутатов.

		 Содокладчик: Сасин Петр Сергеевич, председатель постоянной комиссии по 
законности, правопорядку, защите прав граждан, местному самоуправлению.

        2.8. Разное.
     3. Считать ответственными за подготовку вопросов, включенных в повестку дня 

очередной двадцать девятой сессии районного Совета депутатов, председателей 
постоянных комиссий Греба В.В., Сасина П.С., Котенок Л.Д.

      4. Определить время и место проведения заседания очередной двадцать девятой 

сессии Шушенского районного Совета депутатов: 25 августа 2023 года  в  10 часов 00 
минут в зале заседаний Шушенского районного Совета депутатов по адресу: Красно-
ярский край, Шушенский район, пгт Шушенское, ул. Ленина, 64.

       5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
       6.  Настоящее распоряжение вступает в силу после его подписания и подлежит 

опубликованию в газете «Ведомости» Шушенского района.

Председатель Шушенского   
районного Совета депутатов                                                                А.Г. Керзик

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
ШУШЕНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

04.08.2023                                 пгт Шушенское                                 № 319-вн/н
 
О внесении изменений в реше-
ние   Шушенского районного Совета  
депутатов от 16.12.2022 № 245-22/н 
«Об утверждении цены на платные  
услуги муниципального унитарно-
го предприятия Шушенского района 
«Водоканал» (в редакции решения от 
09.06.2023 №305-вн/н)

	 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоря-
жением администрации Шушенского района от 17.05.2023 № 101-р «Об определении 
организации по содержанию и эксплуатации септиков и нецентрализованных сетей во-
доотведения до септиков МКД», решением Шушенского районного Совета депутатов от 
16.06.2011 № 166-вн/н «О порядке установления тарифов (цен) на услуги муниципаль-
ных предприятий и учреждений», руководствуясь статьями 18, 26, 30 Устава Шушенского 
района Красноярского края, рассмотрев представленные расчеты Шушенский район-
ный Совет депутатов

РЕШИЛ: 
1. Внести в решение Шушенского районного Совета депутатов от 16.12.2022 №245-

22/н «Об утверждении цены на платные услуги муниципального унитарного предприя-
тия Шушенского района «Водоканал» (в редакции решения от 09.06.2023 №305-вн/н) 
следующие изменения:

1.1. Пункт 5 Приложения к решению изложить в новой редакции:
«5.  Стоимость услуги по содержанию, откачке, транспортированию, сливу и очистке 

сточных вод из септиков многоквартирных жилых домов (нецентрализованные канали-
зационные сети) расположенных в п. Шушенское: 2-й микрорайон, д. № № 38,40,41,52 
«А»; ул. Дзержинского, д. № № 15,17,22,24; ул. Калинина, д. № 18 в централизованную 
канализационную сеть за 1 м3

№№

п/п

Наименование услуги Стоимость 1 м3 сточных вод
Сумма НДС 20 % Всего

1. Содержание, откачка, транспортиро-
вание, слив и очистка сточных вод 
из септиков многоквартирных жилых 
домов (нецентрализованные канали-
зационные сети) расположенных в п. 
Шушенское: 2-й микрорайон, д. № № 
38,40,41,52 «А»; ул. Дзержинского, д. 
№ № 15,17,22,24; ул. Калинина, д. № 
18 в централизованную канализаци-
онную сеть

250,00 50,00 300,00

».
 2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 

 постоянную комиссию по экономической политике, финансам, бюджету, собственно-
сти и малому бизнесу.

3.  Настоящее Решение вступает в силу после его официального опубликования в 
газете «Ведомости Шушенского района» и распространяет свое действие на правоот-
ношения, возникшие с 1 мая 2023 года.

Председатель Шушенского 

районного Совета депутатов

Глава Шушенского района

_____________ А.Г. Керзик ________Д.В. Джигренюк

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ ШУШЕНСКОГО РАЙОНА

  ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31.07.2023                                  пгт Шушенское                                    № 1076

Об утверждении Положения о проведении 
ведомственного контроля за соблюдением 



2

трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового 
права в подведомственных организациях 
администрации Шушенского района

В соответствии с Законом Красноярского края от 11.12.2012 № 3-874 «О ведом-
ственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Красноярском крае», в целях 
организации ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и 
иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, руководству-
ясь статьями 15,18,21 Устава Шушенского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о проведении ведомственного контроля за соблюдением 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права в подведомственных организациях администрации Шушенского рай-
она к данному постановлению. 

2. Определить в качестве органа, уполномоченного на осуществление ведомствен-
ного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права, администрацию Шушенского 
района.

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации 
Шушенского района (http://www.arshush.ru).

  4. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.
  5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования в газете 

«Ведомости» Шушенского района.

Глава Шушенского района                                                      	   Д.В. Джигренюк 

Приложение № 1 
к постановлению администрации 

Шушенского района
от 31.07.2023 № 1076

Положение о проведении ведомственного контроля за соблюдением трудового за-
конодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового 

права в подведомственных организациях администрации Шушенского района

1.	 Общие положения

Проверки в подведомственных организациях проводятся с целью: обеспечения со-
блюдения трудового законодательства; 

устранения допущенных нарушений трудового законодательства; предупреждения, 
выявления и пресечения нарушений трудового законодательства.

При осуществлении ведомственного контроля уполномоченные должностные лица 
руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нор-
мы трудового права, законами и иными нормативными правовыми актами Краснояр-
ского края, локальными нормативными актами уполномоченного органа.

Уполномоченный орган при осуществлении ведомственного контроля может взаимо-
действовать с государственными органами, в том числе наделенными контрольными 
или надзорными полномочиями, а также с профессиональными союзами и их объеди-
нениями в соответствии с законодательством Российской Федерации.

	 2.Полномочия уполномоченного органа

Уполномоченный орган реализует следующие полномочия:
осуществление ведомственного контроля в подведомственных организациях по-

средствам проведения плановых и внеплановых проверок и ведение их учета;
определение уполномоченных должностных лиц и назначение должностного лица, 

ответственного за организацию проведения проверочных мероприятий, из числа ра-
ботников уполномоченного органа;

анализ причин и обстоятельств выявленных нарушений, контроль за устранением 
нарушений.

3.	 Права и обязанности уполномоченных должностных лиц, ответствен-
ных за организацию проведения проверок

Уполномоченные должностные лица имеют право: 
проводить обследование территории и объектов (зданий, строений, сооружений, по-

мещений, транспортных средств, оборудования и т.д.) подведомственных организа-
ций, являющимися объектами трудового спора;

запрашивать документы и материалы по вопросам, относящимся к предмету провер-
ки, а также устные и письменные объяснения должностных лиц и работников подве-
домственных организаций по вопросам, относящимся к предмету проверки;

производить ксерокопирование документов по вопросам, относящимся к предмету 
проверки, а также осуществлять фото- и видеосъемку на территории и объектов (зда-
ний, строений, сооружений, помещений, транспортных средств, оборудования и т.д.) 
подведомственных организаций.

Уполномоченные должностные лица обязаны: 
соблюдать сроки проведения выездной проверки;
не препятствовать руководителю (заместителю руководителя), иным уполномочен-

ным должностным лицам подведомственной организации присутствовать при прове-
дении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету провер-
ки;

представлять руководителю (заместителю руководителя), иным уполномоченным 
должностным лицам подведомственной организации, присутствующим при проведе-
нии проверки, информацию и документы, относящиеся к предмету проверки;

знакомить руководителя (заместителя руководителя), иное уполномоченное долж-
ностное лицо подведомственной организации с результатами проверки;

не требовать от проверяемой подведомственной организации представления доку-
ментов и сведений, не относящихся к предмету проверки.

4.Общие требования к проведению проверок

Ведомственный контроль осуществляется посредством проведения уполномочен-
ным органом плановых и внеплановых проверок.

Срок проведения каждой из проверок не может превышать 20 рабочих дней.

В исключительных случаях, связанных с необходимостью проведения длительных 
расследований и специальных экспертиз, на основании мотивированного письменно-
го предложения уполномоченного должностного лица срок проведения проверки мо-
жет быть продлен распоряжением (приказом) руководителя уполномоченного органа, 
но не более чем на 20 рабочих дней.

Уполномоченный орган ведет учет проводимых проверок.
Проверка проводится на основании распоряжения (приказа) руководителя уполно-

моченного органа, в котором указываются:
фамилии, имена, отчества и должности лиц, уполномоченных на проведение про-

верки;
наименование подведомственной организации, в отношении которой проводится 

проверка, место ее нахождения;
задачи и предмет проверки;
вид и форма проверки;
перечень документов, представление которых подведомственной организацией не-

обходимо для достижения целей и задач проверки;
дата начала и окончания проверки.
В случае, если в отношении подведомственной организации была проведена про-

верка в рамках государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового за-
конодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового 
права, по вопросам развития социального партнерства в сфере труда и урегулирова-
ния трудовых споров, плановая проверка подлежит переносу в соответствии с уста-
новленной Законом № 3-874 периодичностью.

Плановые проверки проводятся не чаще чем один раз в 2 года, но и не реже чем один 
раз в 3 года.

Плановые проверки проводятся на основании плана проведения проверок, утвержда-
емого уполномоченным органом ежегодно до 1 декабря года, предшествующего году 
проведения плановых проверок.

План проведения проверок в отношении каждой проверяемой подведомственной ор-
ганизации должен содержать следующие сведения:

наименование подведомственной организации, в отношении которой проводится 
плановая проверка;

предмет плановой проверки; 
форма плановой проверки;
даты начала и окончания проведения плановой проверки.
Утвержденный план проведения проверок доводится до сведения учреждений по-

средством его размещения на официальном сайте администрации Шушенского рай-
она в разделе «Социальное партнерство» не позднее 31 декабря года, предшествую-
щего году проведения плановых проверок. 

	 О проведении плановой проверки подведомственная организация уведомля-
ется уполномоченным органом не позднее чем за 3 рабочих дня до начала ее прове-
дения посредством направления копии распоряжения руководителя уполномоченного 
органа о проведении плановой проверки заказным почтовым отправлением с уведом-
лением о вручении либо иным доступным способом, в том числе в электронной фор-
ме по телекоммуникационным каналам связи или посредством факсимильной связи.

Внеплановыми являются проверки, проводимые уполномоченным органом на осно-
вании обращений о нарушении трудового законодательства и иных нормативных пра-
вовых актов, содержащих нормы трудового права, поступивших от граждан, юриди-
ческих лиц, информации от органов государственной власти и иных государственных 
органов, органов местного самоуправления, профессиональных союзов и их объеди-
нений, из средств массовой информации о фактах нарушений трудового законода-
тельства в подведомственных организациях.

Внеплановые проверки также проводятся в случае истечения срока устранения вы-
явленных нарушений трудового законодательства, установленного актом проверки 
или распоряжением (приказом) руководителя (заместителя руководителя) уполномо-
ченного органа (в случае продления указанного срока) и не представления подведом-
ственной организацией отчета об устранении выявленных нарушений.

О проведении внеплановой проверки подведомственная организация уведомляется 
уполномоченным органом не позднее чем за один рабочий день до начала ее прове-
дения посредством направления копии распоряжения (приказа) руководителя (заме-
стителя руководителя) уполномоченного органа о проведении внеплановой проверки 
любым доступным способом, в том числе в электронной форме по телекоммуникаци-
онным каналам связи или посредством факсимильной связи.

Плановые и внеплановые проверки осуществляются в форме документарных или 
выездных проверок в порядке, установленном статьями 8 и 9 Закона № 3-874.

Уполномоченные должностные лица перед началом проведения проверки обязаны 
предъявить руководителю подведомственной организации служебное удостоверение 
либо иной документ, удостоверяющий личность, и вручить под роспись распоряжение 
(приказ) руководителя уполномоченного органа о проведении проверки.

При проведении выездной проверки подведомственная организация обязана обе-
спечить присутствие руководителя (заместителя руководителя), иных уполномочен-
ных должностных лиц подведомственной организации, а также лиц, ответственных за 
организацию и проведение проверки.

Проверки могут проводиться только теми уполномоченными должностными лицами, 
которые указаны в распоряжении (приказе) о проведении проверки.

Руководитель подведомственной организации вправе обжаловать действия (бездей-
ствия) уполномоченных должностных лиц, осуществляющих проверку, руководителю 
уполномоченного органа или в суд.

5.Результаты проведения проверок

По результатам проведения проверки уполномоченным должностными лицами со-
ставляется акт проверки в двух экземплярах в срок, не позднее 5 рабочих дней со дня 
окончания проверки.

В акте проверки указываются: дата и место составления акта проверки;
наименование уполномоченного органа, проводившего проверку; дата и номер рас-

поряжения (приказа), на основании которого проведена проверка;
фамилии, имена, отчества и должности лиц уполномоченного органа, осуществляв-

шего проверку;
сведения о подведомственной организации, в отношении которой проведена провер-

ка (наименование, место нахождения, фамилия, имя и отчество руководителя);
дата, продолжительность и место проведения проверки; сведения о результатах про-

верки, в том числе о выявленных нарушениях требований трудового законодатель-
ства;

срок устранения выявленных нарушений трудового законодательства;
сведения об ознакомлении или отказе в ознакомлении с актом проверки руководите-

ля подведомственной организации или уполномоченного им должностного лица под-
ведомственной организации.

К акту проверки прилагаются документы, подтверждающие выявленные в ходе про-
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верки нарушения трудового законодательства, объяснения должностных лиц и работ-
ников подведомственной организации и иные документы, связанные с результатами 
проверки, их копии.

В случае несогласия с результатами проверки руководитель подведомственной ор-
ганизации вправе в течение 5 рабочих дней со дня получения акта проверки предста-
вить в уполномоченный орган замечания (возражения, пояснения) в отношении акта 
проверки в целом или отдельных его положений с приложением соответствующих до-
кументов (заверенных копий).

Руководитель уполномоченного органа в течение 5 рабочих дней со дня получения 
таких замечаний организует их рассмотрение.

О месте и времени рассмотрения подведомственная организация оповещается не 
позднее чем за 3 рабочих дня до их рассмотрения.

Руководитель подведомственной организации обязан устранить выявленные нару-
шения в срок, указанный в акте проверки.

Срок устранения выявленных нарушений трудового законодательства устанавлива-
ется в зависимости от характера выявленных нарушений и не может составлять более 
30 календарных дней.

В случае невозможности по не зависящим от руководителя подведомственной орга-
низации причинам устранить выявленные в ходе проверки нарушения трудового за-
конодательства в срок, указанный в акте проверки, руководитель подведомственной 
организации вправе обратиться в уполномоченный орган с письменным ходатайством 
о продлении срока устранения нарушений трудового законодательства, который при 
наличии уважительных причин и отсутствии угрозы жизни и здоровью работников под-
ведомственной организации вправе продлить указанный срок распоряжением (прика-
зом) руководителя (заместителя руководителя) уполномоченного органа, но не более 
чем на 30 календарных дней.

По истечении указанного срока руководитель подведомственной организации обязан 
представить в уполномоченный орган отчет об их устранении с приложением копий 
подтверждающих документов.

В случае выявления в результате проведения проверки нарушений трудового зако-
нодательства в подведомственной организации руководитель (заместитель руководи-
теля) уполномоченного органа принимает решение о применении дисциплинарного 
взыскания к руководителю подведомственной организации, в отношении которой про-
водилась проверка.

В случае выявления в результате проведения проверки нарушений трудового зако-
нодательства в подведомственной организации уполномоченный орган вправе об-
ратиться в правоохранительные органы или иные государственные органы в целях 
принятия мер по фактам выявленных нарушений трудового законодательства, в том 
числе привлечения к ответственности виновных лиц в соответствии с законодатель-
ством.

Приложение № 2 к 
постановлению администрации 

Шушенского района
от 31.07.2023 № 1076

Перечень правовых и локальных нормативных актов, документов, запрашиваемых 
при проведении мероприятий по контролю в подведомственном учреждении

1.	 Коллективный договор; 
2.	 правила внутреннего трудового распорядка; 
3.	 локальные нормативные акты подведомственного учреждения, содержащие 

нормы трудового права, устанавливающие обязательные требования либо касающи-
еся трудовой функции работников, в том числе положения об оплате труда, премиро-
вании, компенсационных и стимулирующих выплатах; штатное расписание; 

4.	 график отпусков; 
5.	 трудовые договоры, журнал регистрации трудовых договоров и изменений к 

ним; 
6.	 трудовые книжки, книга учета движения трудовых книжек и вкладышей в них, 

приходно-расходная книга по учету бланков трудовой книжки и вкладыша в нее; 
7.	 личные карточки работников (формы Т-2), документы, определяющие трудо-

вые обязанности работников; 
8.	 приказы по личному составу (о приеме, увольнении, переводе и т.д.); 
9.	 приказы об отпусках, командировках; 
10.	 приказы по основной деятельности; 
11.	 журналы регистрации приказов; 
12.	 табель учета рабочего времени; 
13.	 ведомости на выдачу заработной платы; 
14.	 расчетные листки; 
15.	 список несовершеннолетних работников, работников-инвалидов, беремен-

ных женщин и женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет; 
16.	 договоры о материальной ответственности;
 иные локальные нормативные акты и документы, необходимые для проведения 

полной и всесторонней проверки.

6.Особенности проверки отдельных вопросов

Социальное партнерство в сфере труда.

При проверке вопросов, касающихся социального партнерства в сфере труда пред-
метом ведомственного контроля являются:

коллективный договор подведомственной организации: стороны социального пар-
тнерства, которые заключили коллективный договор, полномочность представителей 
сторон (ст. 29,33 ТК РФ);

порядок ведения коллективных переговоров и их документирования; содержание 
коллективного договора и срок его действия (ст.43 ТК РФ);

соотношение содержания и структуры коллективного договора с положениями ст. 41 
ТК РФ, Закона Красноярского края от 31.03.2011 № 12-5724 «О социальном партнер-
стве» (далее Закон № 12-5724), иных законов и нормативных правовых актов, пол-
ноту включения в него нормативных положений, если в законах и иных нормативных 
правовых актах, отраслевом и ином соглашении содержится прямое предписание об 
обязательном закреплении этих положений в коллективном договоре;

сроки регистрации коллективного договора в соответствующем органе по труду (ст.50 
ТК РФ);

осуществление контроля за выполнением коллективного договора (периодичность, 
наличие протоколов (актов) проверок (ст. 51 ТК РФ);

наличие условий коллективного договора, противоречащих законодательству или 

снижающих уровень гарантий прав работников по сравнению с положениями ТК РФ, 
Закона № 12-5724, иных нормативных правовых актов (при наличии таковых отразить 
это в акте, оформленном по результатам проверки);

соблюдение работодателем установленного порядка учета мнения соответствующе-
го выборного профсоюзного органа (согласование с ним) при принятии работодателем 
локальных нормативных актов, содержащих нормы трудового права (положений, гра-
фиков сменности, графиков отпусков, в случаях привлечения к сверхурочным работам 
и др.), при рассмотрении вопросов, связанных с расторжением трудового договора 
по инициативе работодателя в случаях, предусмотренных ТК РФ, законами и иными 
нормативными правовыми актами, соглашениями, коллективным договором (ст. 8, 372 
ТК РФ);

соблюдение прав работников на участие в управлении организацией; выполнение 
работодателем обязанности по ознакомлению поступающих в организацию работни-
ков с коллективным договором, иными локальными нормативными актами, а также их 
доступность для ознакомления работников; иные вопросы социального партнерства 
в сфере труда.

В случае отсутствия предмета контроля, ведомственный контроль не проводится.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ ШУШЕНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
	
от 07.08.2023г.                                  пгт Шушенское                                          № 1101

О внесении изменений в постановление 
администрации Шушенского района 
от 11.11.2020 № 1014 «Об утверждении  
муниципальной программы «Социально-
культурное развитие поселка Шушенское»
(в редакции от 09.08.2021 № 870, от 11.11.2021 
№ 1241, от 28.02.2022 № 223, от 06.04.2022 № 446,
от 28.09.2022 № 1433, от 11.11.2022 № 1727, 
от 20.12.2022 № 1951)

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», со статьей 
179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Шу-
шенского района от 08.07.2021 № 761 «Об утверждении Порядка принятия решений 
о разработке муниципальных программ поселка Шушенское, их формировании и ре-
ализации», распоряжением администрации Шушенского района 03.10.2022 № 243-р 
«Об утверждении перечня муниципальных программ поселка Шушенское» (в ред. от 
08.11.2022 № 265-р), руководствуясь Уставом Шушенского района, в целях создания 
условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения 
поселка Шушенское, повышения эффективности и результативности расходования 
бюджетных средств, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Шушенского района от 11.11.2020 № 
1014 «Об утверждении муниципальной программы «Социально-культурное разви-
тие поселка Шушенское» (в редакции от 09.08.2021 № 870, от 11.11.2021 № 1241, от 
28.02.2022 № 223, от 06.04.2022 № 446, от 28.09.2022        № 1433, 11.11.2022 № 1727, 
от 20.12.2022 № 1951) следующие изменения:    

1.1. Муниципальную программу «Социально-культурное развитие поселка Шушен-
ское» изложить в новой редакции согласно приложению, к настоящему постановле-
нию.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы Шушенского района по социальным вопросам Пивень Л.В. 

3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Шушенского района 
(www.arshush.ru).  

4. Постановление вступает в силу после официального опубликования в газете «Ве-
домости» Шушенского района и распространяет свое действие на правоотношения, 
возникшие с 1 января 2023 года в части плановых ассигнований на 2023-2025 годы. 

Глава Шушенского района                                                                     Д.В. Джигренюк

Приложение к постановлению
администрации Шушенского района

от 07.08.2023г. № 1101

1. Паспорт муниципальной программы поселка Шушенское.

Наименование муници-
пальной программы

Социально–культурное развитие поселка Шушенское (да-
лее – программа)

Основания для разра-
ботки муниципальной 
программы

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации»;

постановление администрации Шушенского района от 
08.07.2021 № 761 «Об утверждении Порядка принятия 
решений о разработке муниципальных программ Шу-
шенского района, их формировании и реализации»; 

распоряжение администрации Шушенского района 
03.10.2022 № 243-р «Об утверждении перечня муни-
ципальных программ поселка Шушенское» (в ред. от 
08.11.2022 № 265-р)

Устав Шушенского района;

Ответственный испол-
нитель муниципальной 
программы

Администрация Шушенского района (отдел культуры, 
молодёжной политики и туризма)

Соисполнители муници-
пальной программы

нет
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Перечень подпрограмм и 
отдельных мероприятий 
муниципальной програм-
мы

Подпрограммы:

1. Создание условий для организации досуга и обеспече-
ние жителей поселка Шушенское услугами организаций 
культуры;

2. Содействие развитию детско-юношеского творческого, 
культурного и трудового потенциала поселка Шушенское;

3. Социальная поддержка населения (срок реализации 
подпрограммы по 2021 год);

Отдельное мероприятие - по созданию условий для пре-
доставления транспортных услуг населению поселка Шу-
шенское (срок реализации отдельного мероприятия по 
2021 год) 

Цель муниципальной 
программы

Создание условий для культурного развития населения 
поселка Шушенское

Задачи муниципальной 
программы

1. Создание условий, обеспечивающих доступ населе-
ния поселка Шушенское к качественным культурным 
услугам, формирующим благоприятную среду для все-
стороннего развития личности;

2. Создание условий для включения молодежи как актив-
ного субъекта общественных отношений через развитие 
и интеграцию молодежного потенциала в процессы со-
циально-экономического, общественно-политического, 
культурного развития поселкового сообщества

политического, культурного развития поселкового сооб-
щества

 сообщества.
Этапы и сроки реали-
зации муниципальной 
программы

Программа реализуется в сроки с 2021-2025 годы

Перечень целевых пока-
зателей и показателей 
результативности про-
граммы с расшифровкой 
плановых значений по 
годам ее реализации

- количество проведенных знаковых мероприятий;

- количество подарков (ценных призов) для награжде-
ния участников;

- количество участников конкурсов при проведении зна-
ковых мероприятий; 

- количество творческих коллективов, принявших уча-
стие в проведении праздничных мероприятий; 

- количество творческих коллективов, принявших уча-
стие в конкурсах; 

- количество созданных сезонных рабочих мест на тер-
ритории поселка Шушенское

Информация по ре-
сурсному обеспечению 
программы, в том числе 
в разбивке по источни-
кам финансирования 
по годам реализации 
программы

Общий объем финансирования программы – 24319,968 
тыс. руб., в том числе по годам:

2021 год – 11870,378 тыс. руб., за счет бюджета поселка 
Шушенское;

2022 год – 10398,813 тыс. руб., за счет бюджета поселка 
Шушенское;

2023 год – 777,997 тыс. руб., за счет бюджета поселка 
Шушенское;

2024 год – 636,390 тыс. руб., за счет бюджета поселка 
Шушенское;

2025 год – 636,390 тыс. руб., за счет бюджета поселка 
Шушенское

Перечень объектов капи-
тального строительства

Капитальное строительство в рамках программы не 
предусмотрено (приложение № 2 к паспорту муници-
пальной программы)

2. Характеристика текущего состояния социально-экономического развития в сфере 
культуры с указанием основных показателей социально-экономического развития 

поселка Шушенское
Основанием для разработки программы является статья 14 пункт 1 подпункты 7, 12, 

30 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», п. 13 ст. 9 Закона Красноярско-
го края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муни-
ципальной службы в Красноярском крае», Устав Шушенского района, Устав поселка 
Шушенское. Программа разрабатывается на период на 2021-2025 годы.

В понятие «культура» входит культура духовная, экологическая, производственная, 
экономическая, профессиональная; культура рынка, труда, быта, досуга, потребле-
ния, общения, демографического производства и т.д. Влияние каждого из элементов 
социальной сферы на ситуацию в поселке носит многоплановый характер, что предо-
пределяет необходимость системного подхода к проблеме.

Шушенское – уникальная территория Красноярского края, с высоким уровнем благо-
устройства. Посёлок обладает значительным культурным и творческим потенциалом. 

По мере возрастания роли культуры в обществе она перестает быть просто одной 
из форм удовлетворения потребностей. Вывод культуры на уровень, позволяющий ей 
стать активным участником социально-экономических процессов, требует определен-
ных усилий.

Выполнение мероприятий программы будет способствовать, прежде всего, созда-
нию условий для общедоступности культурной деятельности, обеспечению свободно-
го доступа к культурным ценностям и благам всех жителей Шушенского.

Молодежь является стратегическим ресурсом развития любого общества. 
Успешное социально-экономическое развитие поселка Шушенское во многом будет 
определяться тем, насколько молодежь знает и принимает цели и задачи развития 
поселка, связывает с ним свои жизненные перспективы, обладает необходимыми 
физическими, интеллектуальными и нравственными качествами, имеет необходимые 
возможности для участия в общественной и культурной жизни.

В настоящее время молодежная политика поселка Шушенское развивается по 
нескольким основным направлениям. Одной из важнейших задач является повышение 
социальной и культурной активности молодежи. Для этого в поселке несколько лет 
создается трудовой отряд главы района.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры, 
описание основных целей и задач программы, прогноз развития в сфере культуры
Выбор приоритетных целей программы опирается на стратегические цели развития 

общества и анализ сложившихся тенденций в сфере культуры и социальной поддерж-
ки в предыдущие годы.

Основной целью программы является создание условий для культурного развития 
населения поселка Шушенское.

Для достижения указанной цели в рамках программы должны быть решены следу-
ющие задачи:

1 Создание условий, обеспечивающих доступ населения поселка Шушенское к каче-
ственным культурным услугам, формирующим благоприятную среду для всесторонне-
го развития личности;

2. Создание условий для включения молодежи как активного субъекта обществен-
ных отношений через развитие и интеграцию молодежного потенциала в процессы 
социально-экономического, общественно-политического, культурного развития посел-
кового сообщества.

4. Прогноз конечных результатов реализации программы, характеризующих 
целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, 

социально-экономическое развитие в сфере культуры, экономики, степени 
реализации других общественно значимых интересов и потребностей в сфере 

культуры на территории поселка Шушенское
Реализация программы должна обеспечить:
- расширение возможностей населения поселка Шушенское по доступу к культурным 

ценностям и благам;
- формирование имиджа поселка Шушенское как высококультурного, богатого ярки-

ми творческими традициями и талантами;
- увеличение количества творческих коллективов и их профессионального уровня;
- сокращение негативных (общественно опасных) проявлений в молодежной среде, 

таких как: преступность, наркомания, алкоголизм, экстремизм;
- появление эффективных механизмов включения молодежи в процессы социально-

экономического, общественно-политического и культурного развития поселка;
- создание условий для вступления молодежи в трудовую жизнь, ее трудовое 

воспитание.
Социально-экономическая эффективность программы будет рассчитана, исходя 

из количественной оценки показателей затрат и целевых индикаторов и показателей 
результативности программы, как соотношение достигнутых и планируемых 
результатов.

5. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий программы с указанием сроков 
их реализации и ожидаемых результатов

Для реализации задач, поставленных программой, предусмотрены следующие под-
программы:

1. «Создание условий для организации досуга и обеспечение жителей поселка Шу-
шенское услугами организаций культуры», которая предусмотрена на 2021-2025 годы. 
В целях реализации которой, будут проводиться ежегодно три масштабных меро-
приятия: День поселка, Агро фестиваль, открытие новогодней елки. Также, в рамках 
подпрограммы запланировано поздравление ветеранов ВОВ, членов общественных 
организаций, жителей посёлка Шушенское со знаковыми событиями, награждение 
ценными подарками и цветами представителей учреждений, предприятий и органи-
заций с юбилеями, профессиональными праздниками и прочими знаменательными 
датами.

2. «Содействие развитию детско-юношеского творческого, культурного и трудового 
потенциала поселка Шушенское», подпрограмма рассчитана на 2021-2025 гг., резуль-
татом которой будет сезонное трудоустройство (на время летних каникул) 40 подрост-
ков в возрасте 14-18 лет.

6. Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприя-
тиям программы, подпрограммам

Распределение планируемых расходов по подпрограммам осуществляется по сле-
дующим направлениям:

- проведение знаковых культурно-массовых мероприятий поселка Шушенское;
- поддержка субъектов, оказывающих позитивное социально-культурное изменения 

на уровне муниципалитета (граждан, обществ, учреждений, предприятий и организа-
ций);

- расходы на финансирование (возмещение) затрат на осуществление передавае-
мых полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей 
поселения услугами организаций культуры;

- содействие интеллектуальному, духовно-нравственному и творческому развитию 
детей и молодежи.

Информация о распределении планируемых расходов по подпрограммам приведена 
в приложении № 1 к программе.

7. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реа-
лизацию целей программы с учетом источников финансирования, в том числе по 

уровням бюджетной системы
Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализа-

цию целей программы с учетом источников финансирования, в том числе по уровням 
бюджетной системы приведена в приложении № 2 к программе.
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Приложение № 1
к паспорту муниципальной программы 

«Социально-культурное развитие поселка Шушенское»

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№

 п/п

Цели, 

целевые показатели, 

задачи муниципальной программы

Единица измере-
ния

Вес показа-
теля

Год, предшеству-
ющий реализа-

ции муниципаль-
ной программы

Годы реализации муниципальной программы поселка Шушенское

1-й год 

2021

отчетный 
финансовый 

год

2022

текущий фи-
нансовый

год

2023

1-й год 
планового 
периода

2024а

2-ой год 
планового 
периода

2025

Цель муниципальной программы: создание условий для культурного развития населения поселка Шушенское

Задача 1. Создание условий, обеспечивающих доступ населения поселка Шушенское к качественным культурным услугам, формирующим благоприятную среду для всесто-
роннего развития личности 

Подпрограмма 1.1. Создание условий для организации досуга и обеспечение жителей поселка Шушенское услугами организаций культуры

1.1.1. Количество проведенных знаковых  меро-
приятий

кол-во меропри-
ятий X 3 3 3 3 3 3

1.1.2. Количество подарков (ценных призов) для 
награждения участников штук X 80 80 45 45 45 45

1.1.3. Количество участников конкурсов при про-
ведении знаковых  мероприятий человек X 175 175 180 180 180 180

1.1.4.
Количество творческих коллективов, при-
нявших участие в проведении празднич-
ных мероприятий

штук X 35 35 35 30 30 30

1.1.5. Количество творческих коллективов, при-
нявших участие в конкурсах штук X 1 1 2 2 2 2

Задача 2. Создание условий для включения молодежи как активного субъекта общественных отношений через развитие и интеграцию молодежного потенциала в процессы 
социально-экономического, общественно-политического, культурного развития поселкового сообщества

Подпрограмма 2.1. Содействие развитию детско-юношеского творческого, культурного и трудового потенциала поселка Шушенское

2.1.1. Количество созданных сезонных рабочих 
мест на территории поселка Шушенское человек X 30 30 30 40 40 40

Подпрограмма 3. Социальная поддержка населения (срок реализации подпрограммы по 2021 год)

3.1.
Количество муниципальных служащих, по-
лучающих пенсию за выслугу лет человек X 5 6 0 0 0 0

3.2.

Оказание материальной помощи из ре-
зервного фонда поселка Шушенское, для 
жителей поселка, попавших в трудную 
жизненную ситуацию человек X 11 6 0 0 0 0

4. Отдельное мероприятие - по созданию условий для предоставления транспортных услуг населению поселка Шушенское (срок реализации отдельного мероприятия  по 2021 год)

4.1. Количество рейсов штук X 11594 11594 0 0 0 0

4.2. Пробег с пассажирами километров X 163394 163394 0 0 0 0

4.3.
Количество перевезенных пассажиров человек

X 148444 160000 0 0 0 0

Начальник отдела культуры, 
молодежной политики и туризма                                                                                                                                       А.В. Костюченко
администрации Шушенского района	               

Приложение № 2
к паспорту муниципальной программы

 «Социально–культурное развитие поселка Шушенское»

Перечень объектов капитального строительства муниципальной собственности поселка Шушенское
(за счет всех источников финансирования)

№№ п/п

Наименование 
объекта с указанием 

мощности и годов 
строительства*

Остаток стоимости    
строительства в 

ценах контракта**

Объем капитальных вложений, тыс. рублей

отчетный финан-
совый год

текущий финансо-
вый год

очередной финан-
совый год

первый год пла-
нового периода

второй год планово-
го периода

по годам до вво-
да объекта

Главный распорядитель 1
1 Объект 1 0 0 0 0 0 0 0

в том числе:
федеральный бюд-
жет
краевой бюджет
районный бюджет
бюджеты  поселений    
внебюджетные     
источники       
Объект 2

Главный распорядитель 2
1 Объект 1
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в том числе:
федеральный бюд-
жет
краевой бюджет
районный бюджет
бюджеты  поселений    
внебюджетные     
источники       

(*) – указывается подпрограмма, и (или) программа развития поселкового муниципального учреждения, которой предусмотрено строительство объекта
(**) - по вновь начинаемым объектам – ориентировочная стоимость объекта 

Начальник отдела культуры,
молодежной политики и туризма
администрации Шушенского района													             А.В. Костюченко

Приложение № 1
к муниципальной программе

 «Социально-культурное развитие поселка Шушенское»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам муниципальной программы

Статус (муници-
пальная програм-
ма, подпрограмма)

Наименование  
программы, под-

программы

Наименование 
главного распоря-
дителя бюджетных 

средств 
(далее ГРБС)

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы*

ГРБС РзПр ЦСР ВР

отчетный
финансовый 

год* 
2022

текущий фи-
нансовый год 

2023

первый год 
планового 
периода

2024

второй год 
планового 
периода

2025

Итого за 
период

план план план план
Муниципальная 
программа

Социально- 
культурное 
развитие 
поселка Шушен-
ское

Всего расходные 
обязательства по 
программе

10398,81 777,997 636,39 636,39 12449,59

в том числе по 
ГРБС:
Администрация 
Шушенского 
района

10398,81 777,997 636,39 636,39 12449,59

Подпрограмма 1 Создание усло-
вий для орга-
низации досуга 
и обеспечение 
жителей поселка 
Шушенское услу-
гами организа-
ций культуры

Всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

009 Х Х Х 10012,139 201,000 91,000 91,000 10395,139

в том числе по 
ГРБС:
Администрация 
Шушенского 
района

009 0801 0110080020 244 90,000 200,000 90,000 90,000 470,000

009 0801 0110087000 540 9922,139 1,000 1,000 1,000 9925,139

Подпрограмма 2 Содействие 
развитию дет-
ско-юношеского 
творческого, 
культурного и 
трудового потен-
циала поселка 
Шушенское

Всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

Х Х Х 386,674 576,997 545,390 545,390 2054,451

в том числе по 
ГРБС: 009 Х Х Х

Администрация 
Шушенского 
района

009 0707 0120080040 111 232,207 276,951 260,531 260,531 1030,22

009 0707 0120080040 119 70,127 83,64 78,681 78,681 311,129

009 0707 0120080040 244 84,340 216,406 206,178 206,178 713,102

*в случае необходимости внесения изменений в действующую программу, возможно добавление столбца/ов с указанием информации об отчетном/текущем финансовом 
периоде

Начальник отдела культуры, 
молодежной политики и туризма 
администрации Шушенского района	                                                    							              А.В. Костюченко  

Приложение № 2
к муниципальной программе 

«Социально-культурное развитие поселка Шушенское»

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов 
на реализацию целей муниципальной программы поселка Шушенское с учетом источников финансирования, 

в том числе по уровням бюджетной системы

Статус
Наименование муни-

ципальной программы, 
подпрограммы муници-

пальной программы

Уровень бюджетной
системы/источники
финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

отчетный финансо-
вый год* 2022

текущий финансовый 
год 2023 

первый год плано-
вого периода

второй год плано-
вого периода Итого за 

период
план план план план

Муниципальная про-
грамма

Социально-культурное 
развитие поселка Шу-
шенское

Всего 10398,813 777,997 636,390 636,390 12449,590

в том числе:          
федеральный бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
краевой бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

районный бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

бюджеты поселений 10398,813 777,997 636,390 636,390 12449,590

внебюджетные  источники        

юридические лица
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Подпрограмма 1

Создание условий для 
организации досуга и 
обеспечение жителей 
поселка Шушенское 
услугами организаций 
культуры

Всего 10012,139 201,000 91,000 91,000 10395,139

в том числе:          
федеральный бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
краевой бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
районный бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

бюджеты  поселений 10012,139 201,000 91,000 91,000 10395,139

внебюджетные  источ-
ники      
юридические лица      

Подпрограмма 2

Содействие развитию 
детско-юношеского 
творческого, культурно-
го и трудового потенци-
ала поселка Шушенское

Всего 386,674 576,997 545,390 545,390 2 054,451

в том числе:                    
федеральный бюджет   0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
краевой бюджет           0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
районный бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

бюджеты  поселений    386,674 576,997 545,390 545,390 2054,451

внебюджетные  источ-
ники                          
юридические лица        

*в случае необходимости внесения изменений в действующую программу, возможно добавление столбца/ов с указанием информации об отчетном/текущем финансовом 
периоде

Начальник отдела культуры, 
молодежной политики и туризма 
администрации Шушенского района                                                                                                                                 А.В. Костюченко

Приложение № 3 
к муниципальной программе

«Социально-культурное развитие поселка Шушенское»

1. Паспорт подпрограммы.

Наименование подпро-
граммы

Создание условий для организации досуга и обеспечение 
жителей поселка Шушенское услугами организаций куль-
туры

Наименование муници-
пальной программы, в 
рамках которой реализует-
ся подпрограмма

Социально-культурное развитие поселка Шушенское

Исполнитель подпрограм-
мы

Отдел культуры, молодежной политики и туризма адми-
нистрации Шушенского района

Главные распорядители 
бюджетных средств, ответ-
ственные за реализацию 
мероприятий подпрограм-
мы

Администрация Шушенского района

Цель и задачи подпрограм-
мы

Цель: создание условий, обеспечивающих доступ насе-
ления поселка Шушенское к качественным культурным 
услугам, формирующим благоприятную среду для все-
стороннего развития личности.

Задача:

- проведение знаковых культурно-массовых мероприя-
тий поселка Шушенское

Целевые индикаторы - количество проведенных знаковых мероприятий;

- количество подарков (ценных призов) для награжде-
ния участников

- количество участников конкурсов при проведении зна-
ковых мероприятий;

- количество творческих коллективов, принявших уча-
стие в проведении праздничных мероприятий;

- количество творческих коллективов, принявших уча-
стие в конкурсах

Сроки реализации подпро-
граммы

Подпрограмма реализуется с 2021 по 2025 годы

Объемы и источники 
финансирования под-
программы на период 
действия подпрограммы 
с указанием на источники 
финансирования по годам 
реализации подпрограммы

Общий объем финансирования подпрограммы – 

10491,617 тыс. руб., в том числе по годам:

2021 год – 96,478 тыс. рублей;

2022 год – 10012,139 тыс. рублей;

2023 год – 201,000 тыс. рублей;

2024 год – 91,000 тыс. рублей;

2025 год – 91,000 тыс. рублей
Система организации 
контроля за исполнением 
подпрограммы

Отдел культуры, молодёжной политики и туризма адми-
нистрации Шушенского района

 2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка поселковой проблемы и обоснование необходимости разработки 

подпрограммы
Основанием для разработки подпрограммы стали роль и место культуры поселка 

Шушенское, оказывающей прямое влияние на социально-экономическое развитие 
поселка.

В понятие «культура» входит культура духовная, экологическая, производственная, 
экономическая, профессиональная; культура рынка, труда, быта, досуга, потребле-
ния, общения, демографического производства и т.д. Влияние каждого из элементов 
социальной сферы на ситуацию в поселке носит многоплановый характер, что предо-
пределяет необходимость системного подхода к проблеме.

По мере возрастания роли культуры в обществе она перестает быть просто одной 
из форм удовлетворения потребностей. Вывод культуры на уровень, позволяющий ей 
стать активным участником социально-экономических процессов, требует определен-
ных усилий со стороны администрации Шушенского района. Выполнение мероприя-
тий подпрограммы будет способствовать, прежде всего, созданию условий для обще-
доступности культурной деятельности, обеспечению свободного доступа к культурным 
ценностям и благам всех жителей Шушенского.

Программно-целевой метод обеспечит в плановом порядке решение ряда важных 
вопросов:

- целевая поддержка коллективов народного творчества, а также отдельных испол-
нителей будет способствовать сохранению и дальнейшему их развитию;

- участие в творческих мероприятиях создаст условия для повышения исполнитель-
ского мастерства любительских творческих коллективов и исполнителей, популяриза-
ции различных жанров искусства, обмена опытом, налаживания диалога националь-
ных культур и культурных связей;

- организация досуга населения в рамках праздничных мероприятий будет способ-
ствовать удовлетворению потребностей жителей поселка в культурном отдыхе, обще-
нии, развитию чувства гордости за свой поселок.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые ин-
дикаторы

Выбор приоритетных целей подпрограммы опирается на стратегические цели разви-
тия общества и анализ сложившихся тенденций в сфере культуры в предыдущие годы 
с учетом эволюции экономической и правовой среды функционирования организаций 
культуры.

Основная цель подпрограммы - создание условий, обеспечивающих доступ населе-
ния поселка Шушенское к качественным культурным услугам, формирующим благо-
приятную среду для всестороннего развития личности.

Для достижения указанной цели в рамках подпрограммы должна быть решена сле-
дующая задача:

- проведение знаковых культурно-массовых мероприятий поселка Шушенское.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы приведен в приложении № 1.
2.3. Механизм реализации подпрограммы
Подпрограммные мероприятия направлены на реализацию поставленных целей при 

выполнении поставленных задач:
1) Проведение знаковых культурно-массовых мероприятий поселка Шушенское, в 

которые включены мероприятия по сохранению материального и духовного истори-
ко-культурного наследия поселка Шушенское;

2) Поддержка субъектов, оказывающих позитивные социально-культурные измене-
ния на уровне муниципалитета (граждан, обществ, учреждений, предприятий и орга-
низаций), в которую включены мероприятия по поддержке профессионального искус-
ства, литературы и художественного творчества, а также награждение с юбилеями, 
профессиональными праздниками и прочими значимыми датами: учреждений, пред-
приятий, организаций, физических лиц, принявших активное участие в общественной 
жизни поселка.

Мероприятия подпрограммы формируются с учётом предложений, внесённых уч-
реждениями культуры, а также с учетом пожеланий жителей поселка при соответствии 
данных предложений целям и задачам подпрограммы.

Финансирование расходов, связанных с реализацией мероприятий подпрограммы, 
осуществляется в установленном законодательстве порядке из бюджета поселка Шу-
шенское. На реализацию мероприятий по проведению знаковых культурно-массовых 
мероприятий в бюджете поселка могут быть предусмотрены межбюджетные транс-
ферты муниципальному образованию Шушенский район.

Исполнителями мероприятий являются отдел культуры, молодёжной политики и ту-
ризма администрации Шушенского района.
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2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом её выполнения
Организация управления подпрограммой и контроль за ходом её выполнения пред-

усматривает:
- порядок осуществления текущего контроля за ходом реализации подпрограммы, 

целевым и эффективным расходованием средств поселкового бюджета;
- определение сроков и ответственных за подготовку и представление отчетных дан-

ных.
Контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы осуществляет отдел 

культуры, молодёжной политики и туризма администрации Шушенского района.
Полугодовые и годовые отчеты о реализации подпрограммы формируются по форме 

и содержанию в соответствии с требованиями к отчету о реализации муниципальной 
программы, утвержденными постановлением администрации Шушенского района от 
08.07.2021 № 761. 

Получателем средств является отдел культуры, молодёжной политики и туризма ад-
министрации Шушенского района.

Контроль за целевым использованием, возвратом средств осуществляет финансо-
вое управление администрации Шушенского района.

Контроль за эффективностью использования средств осуществляет отдел экономи-
ческого развития и муниципального заказа администрации Шушенского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Реализация подпрограммы должна обеспечить:
- расширение возможностей населения поселка Шушенское по доступу к культурным 

ценностям и благам;
- поддержание положительного имиджа поселка Шушенское;
- повышение профессионального уровня творческих коллективов поселка.
Оценка социально-экономической эффективности проводится отделом культуры, 

молодежной политики и туризма администрации Шушенского района.
Обязательным условием эффективности программы является успешное выполне-

ние целевых индикаторов и показателей подпрограммы, а также мероприятий в уста-
новленные сроки.

2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспе-

чение подпрограммы) с указание источников финансирования
Необходимый объём финансирования мероприятий подпрограммы за счёт средств 

бюджета поселка Шушенское отражён в перечне мероприятий подпрограммы "Созда-
ние условий для организации досуга и обеспечение жителей поселка Шушенское услуга-
ми организаций культуры" и общий объем финансирования подпрограммы – 

10491,617 тыс. руб., в том числе по годам:
2021 год – 96,478 тыс. рублей;
2022 год – 10012,139 тыс. рублей;
2023 год – 201,000 тыс. рублей;
2024 год – 91,000 тыс. рублей;
2025 год – 91,000 тыс. рублей

Приложение № 1
к подпрограмме «Создание условий для организации досуга и обеспечение

 жителей поселка Шушенское услугами организаций культуры»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы 

№

п/п
Цель, целевые индикаторы

Единица

измерения
Источник информации

Годы реализации подпрограммы

.Отчетный финан-
совый год 2022

Текущий финансовый 
год

2023

Первый год планового 
периода

2024

Второй год плано-
вого периода

2025
Цель подпрограммы: создание условий, обеспечивающих доступ населения поселка Шушенское к качественным культурным услугам, формирующим благоприятную среду 
для всестороннего развития личности

       1 Количество проведенных зна-
ковых мероприятий 

кол-во ме-
роприятий Книга учета мероприятий 3 3 3 3

2
Количество подарков (цен-
ных призов) для награждения 
участников

шт. Книга учета мероприятий 45 45 45 45

3
Количество участников конкур-
сов при проведении знаковых 
мероприятий

чел. Книга учета мероприятий 180 180 180 180

4
Количество творческих коллек-
тивов, принявших участие в 
проведении праздничных ме-
роприятий

шт. Книга учета мероприятий 35 30 30 30

5
Количество творческих коллек-
тивов, принявших участие в 
конкурсах

шт. Книга учета мероприятий 2 2 2 2

Начальник отдела культуры, 
молодежной политики и туризма
администрации Шушенского района                                                                                                                                 А.В. Костюченко

Приложение № 2
к подпрограмме «Создание условий для организации досуга и обеспечение

 жителей поселка Шушенское услугами организаций культуры»

Перечень мероприятий подпрограммы

Цели, задачи, мероприятия под-
программы ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы по годам реализации программы (тыс. руб.), годы
Ожидаемый 

результат (крат-
кое описание) 
от реализации 

подпрограммного 
мероприятия 

(в натуральном 
выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР

отчетный 
финансовый 

год*
2022

текущий
финансовый 

год
2023

первый 
год пла-
нового 

периода
2024

второй год 
планового 
периода

2025

Итого за
период

Цель: создание условий, обеспечивающих доступ населения поселка Шушенское к качественным культурным услугам, формирующим благоприятную среду для всесто-
роннего развития личности.
Задача 1: проведение знаковых культурно-массовых мероприятий поселка Шушенское
1.1. Поддержка субъектов, ока-
зывающих позитивное соци-
ально-культурное изменения на 
уровне муниципалитета (граждан, 
обществ, учреждений, предприя-
тий и организаций) 

Админи-
страция 
Шушен
ского 
района

009 0801 0110080020 244 90,000 200,000 90,000 90,000 470,000

Количество прове-
денных знаковых 
мероприятий, не 
менее 3 ежегодно

1.2. Расходы на финансирование 
(возмещение) затрат на осущест-
вление передаваемых полномо-
чий по созданию условий для ор-
ганизации досуга и обеспечения 
жителей поселения услугами ор-
ганизаций культуры

Админи-
страция 
Шушен
ского 
района

009 0801 0110087000 540 9922,139 1,000 1,000 1,000 9925,139

Итого по подпрограмме 10012,139 201,000 91,000 91,000 10 395,139

*в случае необходимости внесения изменений в действующую программу, возможно добавление столбца/ов с указанием информации об отчетном/текущем финансовом пе-
риоде

Начальник отдела культуры, 
молодежной политики и туризма
администрации Шушенского района                                                                                                                       		   А.В. Костюченко
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Приложение № 4
к муниципальной программе

«Социально-культурное развитие поселка Шушенское»

1. Паспорт подпрограммы.

Наименование подпрограммы Содействие развитию детско-юношеского творческо-
го, культурного и трудового потенциала поселка Шу-
шенское

Наименование  муниципальной 
программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма

Социально–культурное развитие поселка Шушен-
ское

Исполнитель подпрограммы Отдел культуры, молодежной политики и туризма 
администрации Шушенского района

Главные распорядители бюд-
жетных средств, ответственные 
за реализацию мероприятий 
подпрограммы

Администрация Шушенского района

Цель и задачи подпрограммы Цель: создание условий для включения молодежи 
как активного субъекта общественных отношений 
через развитие и интеграцию молодежного потен-
циала в процессы социально-экономического, об-
щественно-политического, культурного развития 
поселкового сообщества.

Задача:

- содействие профессиональной ориентации и 
трудоустройству подростков и молодежи

Целевые индикаторы - количество созданных сезонных рабочих мест на 
территории поселка Шушенское

Сроки реализации подпрограм-
мы

Подпрограмма реализуется с 2021 по 2025 годы

Объемы и источники финан-
сирования подпрограммы на 
период действия подпрограм-
мы с указанием на источники 
финансирования по годам 
реализации подпрограммы

Общий объем финансирования подпрограммы –      
2368,89 тыс. руб., в том числе по годам:

2021 год – 314,439 тыс. рублей;

2022 год – 386,674 тыс. рублей;

2023 год – 576,997тыс. рублей;

2024 год – 545,390 тыс. рублей;

2025 год – 545,390 тыс. рублей
Система организации контроля 
за исполнением подпрограммы

Отдел культуры, молодёжной политики и туризма 
администрации Шушенского района.

2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка поселковой проблемы и обоснование необходимости разработки под-
программы
Подпрограмма "Содействие развитию детско-юношеского творческого, культурного и 
трудового потенциала поселка Шушенское» (далее - подпрограмма) призвана опреде-
лить цель, приоритеты молодежной политики и меры, реализация которых обеспечит 
решение важнейших задач социально-экономического развития поселка Шушенское. 
Главной особенностью подпрограммы является предложенный механизм перевода 
молодежи из ресурса в активный субъект социально-экономических отношений, мак-
симального использования инновационного потенциала молодого поколения в инте-
ресах поселкового сообщества, обеспечения должного уровня конкурентоспособно-
сти молодых граждан.
К позитивным тенденциям, требующим целенаправленного развития через реализа-
цию подпрограммы, можно отнести следующие:
- в молодежной среде созревает мощный инновационный потенциал: увеличивается 
число молодых людей, выбирающих личную инициативу как главный способ решения 
своих проблем;
- растет самостоятельность и практичность, ответственность за свою судьбу, мобиль-
ность, восприимчивость к новому;
- меняется отношение к образованию: формально-статусное отношение уступает 
место практическому использованию полученных знаний как основы личного и про-
фессионального успеха и будущего благосостояния, повышается престижность каче-
ственного образования и профессиональной подготовки;
- современная молодежь стала полноправной частью международного молодежного 
сообщества, активно интегрируется в глобальные экономические, политические и гу-
манитарные процессы.
Подпрограмма призвана снизить негативные тенденции, присущие молодежи как осо-
бой социально-демографической группе, отличающейся несформированностью ори-
ентиров и недостатком жизненного опыта.
К негативным тенденциям можно отнести:
- криминализацию молодежной среды, влияние деструктивных субкультур и сооб-
ществ на молодежную среду;
- отсутствие достаточного опыта эффективной деятельности на рынке труда;
- риск приобщения к опасным для здоровья зависимостям: наркомании, игромании, 

алкоголизму.
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые ин-
дикаторы
Основной целью программы является создание условий для включения молодежи как 
активного субъекта общественных отношений через развитие и интеграцию молодеж-
ного потенциала в процессы социально-экономического, общественно-политического, 
культурного развития поселкового сообщества.
Выбор подпрограммных мероприятий основывается на решении поставленной зада-
чи:
- содействие профессиональной ориентации и трудоустройству подростков и моло-
дежи.
Муниципальным координатором подпрограммы является отдел культуры, молодёж-
ной политики и туризма администрации Шушенского района. В его компетенцию вхо-
дит разработка подпрограммы, исполнение запланированных мероприятий, контроль 
за ходом ее исполнения и целевым использованием бюджетных средств.
Подпрограмма рассчитана на 2021 - 2025 годы согласно перечню мероприятий. 
Для оценки эффективности и результативности решения задач, определенных под-
программой, предполагается использование целевых индикаторов, характеризующих 
ход ее реализации.
Перечень целевых индикаторов с указанием прогнозируемых значений на весь пери-
од действия подпрограммы по годам её реализации представлен в приложении № 1 
к подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы
В рамках реализации подпрограммы предусмотрено мероприятие, направленное на 
временное трудоустройство подростков. 
Ежегодно в рамках мероприятий трудоустраивается 30 подростков, а с 2023 года 40 
подростков. Финансирование осуществляется за счет средств местного бюджета. Под-
росткам закупаются форма: футболки и бейсболки с логотипом трудового отряда Гла-
вы поселка Шушенское. 
Приоритетные направления данных мероприятий:
- поиск и внедрение новых форм организации трудового воспитания молодежи через 
сезонную и временную занятость;
- разработка эффективных форм поддержки трудовой инициативы молодежи;
- развитие форм самоорганизации молодежи в экономике - организация и деятель-
ность трудовых бригад;
- создание условий для развития профессионального мастерства и повышения пре-
стижа рабочих профессий у молодежи.
2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом её выполнения
Организация управления подпрограммой и контроль за ходом её выполнения предус-
матривает:
- порядок осуществления текущего контроля за ходом реализации подпрограммы, це-
левым и эффективным расходованием средств поселкового бюджета;
- определение сроков и ответственных за подготовку и представление отчетных дан-
ных.
Контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы осуществляет отдел куль-
туры, молодёжной политики и туризма администрации Шушенского района.
Полугодовые и годовые отчеты о реализации подпрограммы формируются по форме 
и содержанию в соответствии с требованиями к отчету о реализации муниципальной 
программы, утвержденными постановлением администрации Шушенского района от 
08.07.2021 № 761. 
Получателем средств является отдел культуры, молодёжной политики и туризма ад-
министрации Шушенского района.
Контроль за целевым использованием, возвратом средств осуществляет финансовое 
управление администрации Шушенского района.
Контроль за эффективностью использования средств осуществляет отдел экономиче-
ского развития и муниципального заказа администрации Шушенского района.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Реализация подпрограммы должна обеспечить:
- снижение девиантных и криминальных проявлений в молодежной среде; 
- формирование ответственного отношения к труду у молодежи поселка Шушенское.
Ожидаемые конечные результаты:
- сокращение негативных (общественно опасных) проявлений в молодежной среде, 
таких как: преступность, наркомания, алкоголизм, экстремизм;
- появление эффективных механизмов включения молодежи в процессы социально-
экономического, общественно-политического и культурного развития поселка; 
- создание условий для вступления молодежи в трудовую жизнь, ее трудовое 
воспитание.
2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспе-
чение подпрограммы) с указание источников финансирования
Необходимый объём финансирования мероприятий подпрограммы за счёт средств 
бюджета поселка Шушенское отражён в перечне мероприятий подпрограммы «Со-
действие развитию детско-юношеского творческого, культурного и трудового потенциала 
поселка Шушенское». 
Общий объем финансирования подпрограммы – 2368,890тыс. руб., в том числе по 
годам:
2021 год – 314,439 тыс. рублей;
2022 год – 386,674 тыс. рублей;
2023 год – 576,997тыс. рублей;
2024 год – 545,390 тыс. рублей;
2025 год – 545,390 тыс. рублей.

Приложение № 1
                                                                        к подпрограмме «Содействие развитию детско-юношеского творческого, 

культурного и трудового потенциала поселка Шушенское»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы 

№№ п/п
Цель, 

целевые индикаторы
Единица из-

мерения Источник информации

Годы реализации подпрограммы

Отчетный финансо-
вый год 2022

Текущий финансо-
вый год

2023

Первый год планово-
го периода

2024

Второй год

планового 

периода 

2025
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Цель подпрограммы: создание условий для включения молодежи как активного субъекта общественных отношений через развитие и интеграцию молодежного потенциала в 
процессы социально-экономического, общественно-политического, культурного развития поселкового сообщества

1

Количество созданных сезон-
ных рабочих мест на террито-
рии поселка Шушенское человек Списки, расчетно-платеж-

ная ведомость 30 40 40 40

Начальник отдела культуры, 
молодежной политики и туризма
администрации Шушенского района                                                                                                              	 А.В. Костюченко

Приложение № 2
к подпрограмме «Содействие развитию детско-юношеского творческого,

культурного и трудового потенциала поселка Шушенское»

Перечень мероприятий подпрограммы

Цели, задачи, мероприя-
тия подпрограммы ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы по годам реализации программы (тыс. руб.), годы
Ожидаемый 

результат (крат-
кое описание) 
от реализации 

подпрограммно-
го мероприятия 
(в натуральном 

выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР

отчетный 
финансовый

год*
2022

текущий
финансовый

год
2023

первый 
год пла-
нового 

периода 
2024

второй год 
планового 
периода

2025

Итого за 
период

Цель подпрограммы: создание условий для включения молодежи как активного субъекта общественных отношений через развитие и интеграцию молодежного потенциала 
в процессы социально-экономического, общественно-политического, культурного развития поселкового сообщества 

Задача: содействие профессиональной ориентации и трудоустройству подростков и молодежи 

Содействие интеллекту-
альному, духовно-нрав-
ственному и творческому 
развитию детей и молоде-
жи

Админи-
страция 
Шушенско-
го района 

009 0707 120080040 111 232,207 276,951 260,531 260,531 1030,22 Количество 
созданных се-

зонных рабочих 
мест на терри-
тории поселка 
Шушенское, не 
менее 40 еже-

годно
009 0707 120080040 119 70,127 83,64 78,681 78,681 311,129

009 0707 120080040 244 84,340 216,406 206,178 206,178 713,102

Итого по подпрограмме:
386,674 576,997 545,390 545,390 2054,451

*в случае необходимости внесения изменений в действующую программу, возможно добавление столбца/ов с указанием информации об отчетном/текущем финансовом пе-
риоде

Начальник отдела культуры, 
молодежной политики и туризма
администрации Шушенского района                                                                                                              	 А.В. Костюченко

КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ ШУШЕНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.08.2023           пгт Шушенское №1102

О внесении изменении в постановление администрации Шушенского района 
от 29.10.2013 № 1266 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 
агропромышленного комплекса и сельских территорий Шушенского района» (в 
редакции постановлений от 31.10.2014 № 1298, от 29.01.2015 № 83, от 15.06.2015 № 
589, от 10.11.2015 № 971, от 22.06.2016 № 425, от 11.11.2016 № 719, от 23.05.2017 № 
500, от 10.08.2017 № 829, от 10.11.2017 № 1283, от 29.11.2017 №1348, от 25.12.2017 
№ 1516, от 30.05.2018 № 649, от 08.10.2018 № 1103, от 09.11.2018 № 1222, от 
23.09.2019 № 903, от 11.11.2019 № 1110, от 18.03.2020 № 262, от 14.08.2020 № 716, от 
11.11.2020 № 993, от 23.03.2021 № 292, от 21.06.2021 № 692, от 12.07.2021 № 766, от 
11.11.2021 № 1233, от 24.12.2021 № 1501, от 14.02.2022 № 143, от 24.03.2022 № 356, 
от 23.05.2022 № 724, от 14.07.2022 № 1043, от 04.10.2022 № 1460, от 11.11.2022  № 
1715, от 16.12.2022 № 1933)
  В целях развития агропромышленного комплекса Шушенского района, руководству-
ясь ст. ст. 15,18,21 Устава Шушенского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:
	 1. Внести в постановление администрации Шушенского района от 29.10.2013 
№ 1266 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие агропромышленного 
комплекса и сельских территорий Шушенского района» (в редакции постановлений от 
31.10.2014 № 1298, от 29.01.2015 № 83, от 15.06.2015 № 589, от 10.11.2015 № 971, от 
22.06.2016 № 425, от 11.11.2016 № 719, от 23.05.2017 № 500, от 10.08.2017 № 829, от 
10.11.2017 № 1283, от 29.11.2017 №1348, от 25.12.2017 № 1516, от 30.05.2018 № 649, 
от 08.10.2018 № 1103, от 09.11.2018  № 1222, от 23.09.2019 № 903, от 11.11.2019 № 
1110, от 18.03.2020 № 262, от 14.08.2020 № 716, от 11.11.2020 № 993, от 23.03.2021 № 
292, от 21.06.2021 № 692, от 12.07.2021 №766, от 11.11.2021 №1233, от 24.12.2021 № 
1501, от 14.02.2022 № 143, от 24.03.2022 № 356, от 23.05.2022 № 724, от 14.07.2022 № 
1043, от 04.10.2022 № 1460, от 11.11.2022  № 1715, от 16.12.2022 № 1933) следующие 
изменения:
1.1. В паспорте муниципальной программы внести следующие изменения:
- столбец 2 строки «Информацию по ресурсному обеспечению программы, в том чис-
ле в разбивке по источникам финансирования по годам реализации программы» из-
ложить в новой редакции: 
«Общий объем расходов на реализацию программы за 2014-2025 годы составит 
95799,071 тыс. рублей, в том числе:
- средства краевого бюджета – 85042,280 тыс.  рублей;
- средства районного бюджета – 4552,040 тыс. рублей;
- средства федерального бюджета – 6204,751 тыс. рублей, в том числе по годам:
- 2014 год – 3701,859 тыс. рублей, в том числе:

средства краевого бюджета – 3134,844 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 201,100 тыс. рублей,
средства федерального бюджета – 365,915 тыс. рублей;
- 2015 год – 10949,122 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 7818,979 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 962,751 тыс. рублей,
средства федерального бюджета – 2167,392 тыс. рублей;
- 2016 год – 8802,168 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 6499,954 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 667,591 тыс. рублей;
средства федерального бюджета – 1634,623 тыс. рублей;
- 2017 год – 18464,662 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета –15256,488 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 1171,353 тыс. рублей,
средства федерального бюджета – 2036,821 тыс. рублей;
- 2018 год – 3782,492 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 3573,300 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 209,192 тыс. рублей;
- 2019 год – 23977,851 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 23473,035 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 504,816 тыс. рублей;
- 2020 год – 3738,674 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 3503,437 тыс. рублей,
средства районного бюджета – 235,237 тыс. рублей;
- 2021 год – 3922,800 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 3802,800 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 120,000 тыс. рублей;
- 2022 год – 4445,174 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4325,174 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 120,000 тыс. рублей;
- 2023 год – 4758,069 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4638,069 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 120,000 тыс. рублей;
- 2024 год – 4628,100 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4508,100 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 120,000 тыс. рублей;
- 2025 год – 4628,100 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4508,100 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 120,000 тыс. рублей.»;
1.2. пункт 6 муниципальной программы изложить в новой редакции: «6. Информация о 
распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, под-
программам. 
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Реализация программы осуществляется за счет средств краевого, федерального и 
районного бюджетов. 
Общий объем расходов на реализацию программы за 2014-2025 годы составит 
95799,071 тыс. рублей, в том числе:
- средства краевого бюджета – 85042,280 тыс.  рублей;
- средства районного бюджета – 4552,040 тыс. рублей;
- средства федерального бюджета – 6204,751 тыс. рублей, в том числе по годам:
- 2014 год – 3701,859 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 3134,844 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 201,100 тыс. рублей,
средства федерального бюджета – 365,915 тыс. рублей;
- 2015 год – 10949,122 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 7818,979 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 962,751 тыс. рублей,
средства федерального бюджета – 2167,392 тыс. рублей;
- 2016 год – 8802,168 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 6499,954 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 667,591 тыс. рублей;
средства федерального бюджета – 1634,623 тыс. рублей;
- 2017 год – 18464,662 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета –15256,488 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 1171,353 тыс. рублей,
средства федерального бюджета – 2036,821 тыс. рублей;
- 2018 год – 3782,492 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 3573,300 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 209,192 тыс. рублей;
- 2019 год – 23977,851 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 23473,035 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 504,816 тыс. рублей;
- 2020 год – 3738,674 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 3503,437 тыс. рублей,
средства районного бюджета – 235,237 тыс. рублей;
- 2021 год – 3922,800 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 3802,800 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 120,000 тыс. рублей;
- 2022 год – 4445,174 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4325,174 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 120,000 тыс. рублей;
- 2023 год – 4758,069 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4638,069 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 120,000 тыс. рублей;
- 2024 год – 4628,100 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4508,100 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 120,000 тыс. рублей;
- 2025 год – 4628,100 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4508,100 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 120,000 тыс. рублей.
Объемы и источники финансирования при необходимости корректируются по итогам 
анализа эффективности ее реализации и уровня достижения запланированных ре-
зультатов (приложение № 1 к муниципальной программе).»;
1.3. приложение № 1 к муниципальной программе изложить в новой редакции соглас-
но приложению № 1 к настоящему постановлению;
1.4. приложение № 2 к муниципальной программе изложить в новой редакции соглас-
но приложению № 2 к настоящему постановлению;
1.5. приложение № 3 к муниципальной программе внести следующие изменения:
1.5.1.в паспорте подпрограммы столбец 2 строки «Объемы и источники финансиро-
вания подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники 
финансирования по годам реализации подпрограммы» изложить в новой редакции: 
«Общий объем расходов на реализацию программы за 2022-2025 годы составит 
18379,443 тыс. рублей, в том числе:
- средства краевого бюджета – 17979,443 тыс.  рублей;
- средства районного бюджета – 400,000 тыс. рублей, в том числе по годам:
- 2022 год – 4425,174 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4325,174 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 100,000 тыс. рублей;
- 2023 год 4738,069 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4638,069 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 100,000 тыс. рублей.
- 2024 год – 4608,100 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4508,100 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 100,000 тыс. рублей.
- 2025 год – 4608,100 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4508,100 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 100,000 тыс. рублей.»;
1.5.2. пункт 2.6.1 изложить в новой редакции: «2.6.1. Выполнение отдельных государ-
ственных полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного про-
изводства.
	 Между администрацией Шушенского района и Министерством сельского хо-
зяйства и торговли Красноярского края заключено соглашение «Об осуществлении 

отдельных государственных полномочий по решению вопросов поддержки сель-
скохозяйственного производства» в соответствии Закона Красноярского края от 
27.12.2005 № 17-4397 «О наделении органов местного самоуправления муници-
пальных районов и муниципальных округов края отдельными государственными 
полномочиями по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производ-
ства», в котором отражены функции муниципального образования:
•	 сбор, проверка комплектности и правильности оформления документов, 
представляемых субъектами агропромышленного комплекса края, гражданами, ве-
дущими личное подсобное хозяйство, для участия в отборе получателей субсидий, 
грантов в форме субсидий (за исключением грантов, предоставляемых в рамках 
государственной поддержки малых форм хозяйствования);
•	 сбор и проверка представляемых субъектами агропромышленного ком-
плекса края, гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, отчетов о дости-
жении значений результатов предоставления субсидий, грантов в форме субсидий, 
показателей, необходимых для достижения результатов предоставления субсидий, 
грантов в форме субсидий, в соответствии с соглашениями о предоставлении суб-
сидий, грантов в форме субсидий, за исключением отчетов, формируемых с исполь-
зованием государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами "Электронный бюджет";
•	 сбор и проверка представляемых субъектами агропромышленного ком-
плекса края, гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, отчетов об осу-
ществлении расходов, источником финансового обеспечения которых являются 
субсидии, гранты в форме субсидий, и прилагаемых к ним документов, подтвержда-
ющих указанные расходы в соответствии с соглашениями о предоставлении субси-
дий, грантов в форме субсидий, за исключением отчетов, формируемых с исполь-
зованием государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами "Электронный бюджет", и формирование сводных от-
четов по грантам в форме субсидий, предоставляемых в рамках государственной 
поддержки малых форм хозяйствования;
•	 сбор и проверка правильности составления отчетов, представляемых по-
лучателями грантов в форме субсидий в рамках государственной поддержки малых 
форм хозяйствования в агропромышленном комплексе, которая предоставляется 
на условиях софинансирования за счет средств федерального бюджета по формам, 
установленным Министерством сельского хозяйства Российской Федерации, и фор-
мирование сводных отчетов;
•	 осуществление контроля за исполнением субъектами агропромышленно-
го комплекса края соглашения о взаимодействии, заключаемого в соответствии со 
статьей 5 Закона края от 7 июля 2022 года N 3-1004 "О государственной поддержке 
агропромышленного комплекса края", в части требований о соблюдении субъек-
тами агропромышленного комплекса края технологий производства и переработки 
сельскохозяйственной продукции;
•	 сбор, обработка и учет производственных, финансово-экономических и це-
новых показателей деятельности субъектов агропромышленного комплекса края.

Финансирование необходимое для осуществления отдельных государственных 
полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства 
предусматриваются в законе Красноярского края «О краевом бюджете на текущий 
год и плановый период».»;
1.5.3 пункт 2.7.1 изложить в новой редакции: «2.7.1. Общий объем расходов на реа-
лизацию программы за 2022-2025 годы составит 18379,443 тыс. рублей, в том чис-
ле:
- средства краевого бюджета – 17979,443тыс.  рублей;
- средства районного бюджета – 400,000 тыс. рублей, в том числе по годам:
- 2022 год – 4425,174 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4325,174 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 100,000 тыс. рублей;
- 2023 год – 4738,069 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4638,069 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 100,000 тыс. рублей.
- 2024 год – 4608,100 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4508,100 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 100,000 тыс. рублей.
- 2025 год – 4608,100 тыс. рублей, в том числе:
средства краевого бюджета – 4508,100 тыс. рублей, 
средства районного бюджета – 100,000 тыс. рублей.»;
1.5.4. приложение № 2 к подпрограмме изложить в новой редакции согласно прило-
жению № 3 к настоящему постановлению;
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на начальника 
отдела сельского хозяйства О. С. Кахонца
3. Разместить постановление на официальном сайте Шушенского района (www.ar-
shush.ru).
4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования в газете 
«Ведомости» Шушенского района и распространяет свое действие на правоотноше-
ния, возникшие с 01.07.2022 г в части ассигнований на 2023 год.

Глава района                                                                                                Д. В. Джигренюк

Приложение № 1 к постановлению 
администрации района  

№ 1102 от 07.08.2023

Приложение № 1 
к муниципальной программе «Развитие агропромышленного комплекса и сельских территорий Шушенского района»  

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам 
муниципальной программы 

Статус 
(муници-
пальная 

программа, 
подпро-
грамма)

Наименование программы, 
подпрограммы

Наименование главного 
распорядителя бюд-

жетных средств (далее 
ГРБС)

Код бюджетной
классификации

Расходы  
(тыс. руб.), годы

ГРБС Рз 
Пр ЦСР ВР 2022 2023 2024 2025 Итого за 

период

план план план план
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Муници-
пальная 
программа

«Развитие агропромышлен-
ного комплекса и сельских 
территорий Шушенского 
района» 

Всего расходные обяза-
тельства по программе:
в том числе по ГРБС: 

009 Х Х Х 4445,174 4758,069 4628,100 4628,100 18459,443

Администрация Шушен-
ского района

009 Х Х Х 4445,174 4758,069 4628,100 4628,100 18459,443

МКУ «Земля и имуще-
ство»

163 Х Х Х - - - -

Подпро-
грамма 1

«Выполнение отдельных госу-
дарственных полномочий по 
решению вопросов поддерж-
ки сельскохозяйственного 
производства»

Администрация Шушен-
ского района

009
009
009
009
009
009
009
009

0405
0405
0405
0405
0405
0405 
0405
0405

0810075170
0810075170
0810075170
0810075170
0810024380
0810090210
081001036М
0810091410

121,129
122
244
247
811
121,129
121,129
360

3962,774
22,366

304,034
36,000

-
-
-

100,000

4255,969
35,300

310,800
36,000

-
-
-

100,000

4126,000
35,300

310,800
36,000

-
-
-

100,000

4126,000
35,300

310,800
36,000

-
-
-

100,000

16470,743
128,266

1236,434
144,000

-
-
-

400,000

Подпро-
грамма 2

«Улучшение жилищных ус-
ловий граждан, в том числе 
молодых семей и молодых 
специалистов в сельской 
местности»

Администрация Шушен-
ского района

009
009

1003
1003

08200S4530
08200L0183

322
412

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

Подпро-
грамма 3

«Профилактика наркомании 
на территории Шушенского 
района»

Администрация Шушен-
ского района

009 0412  0830091080 244 20,000 20,000 20,000 20,000 80,000

Начальник отдела
сельского хозяйства                                                            		                                                                                        О. С. Кахонец

Приложение № 2 к постановлению 
администрации района  

№ 1102 от 07.08.2023

Приложение № 2
к муниципальной программе «Развитие агропромышленного комплекса и сельских территорий Шушенского района» 

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы 
Шушенского района с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

Статус Наименование муниципальной программы, 
подпрограммы муниципальной программы

Уровень бюджетной 
системы/источники 
финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2022 2023 2024 2025
Итого за период

план план план план

Муниципальная 
программа «Развития агропромышленного комплекса и 

сельских территорий Шушенского района»

Всего                    4445,174 4758,069 4628,100 4628,100 18459,443

в том числе:          

федеральный бюджет - - - - -

краевой бюджет           4325,174 4638,069 4508,100 4508,100 17979,443

районный бюджет 120,000 120,000 120,000 120,000 480,000

бюджеты поселений    - - - - -

внебюджетные источ-
ники                 - - - - -

юридические лица - - - - -

Подпрограмма 1
Выполнение отдельных государственных 

полномочий по решению вопросов поддержки 
сельскохозяйственного производства

Всего                    4425,174 4738,069 4608,100 4608,100 18379,443

в том числе:       

федеральный бюджет - - - - -

краевой бюджет           4325,174 4638,069 4508,100 4508,100 17979,474

районный бюджет 100,000 100,000 100,000 100,000 400,000

бюджеты поселений    - - - - -

внебюджетные источ-
ники                 - - - - -

юридические лица - - - - -

Подпрограмма 2
«Улучшение жилищных условий граждан, в том 
числе молодых семей и молодых специалистов 

в сельской местности»

Всего                    - - - - -

в том числе:             

федеральный бюджет  - - - - -

краевой бюджет           - - - - -

районный бюджет - - - - -

бюджеты поселений    - - - - -

внебюджетные источ-
ники                 - - - - -

юридические лица - - - - -
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Подпрограмма 3 «Профилактика наркомании на территории 
Шушенского района»

Всего                    20,000 20,000 20,000 20,000 80,000

в том числе:             

федеральный бюджет  - - - - -

краевой бюджет           - - - - -

районный бюджет 20,000 20,000 20,000 20,000 80,000

бюджеты поселений    - - - - -

внебюджетные источ-
ники                 - - - - -

юридические лица	 - - - - -

            Начальник отдела
            сельского хозяйства                                                            		                                                                                  О. С. Кахонец

Приложение № 3 к постановлению 
администрации района  

№ 1102 от 07.08.2023

Приложение № 2 
к подпрограмме «Выполнение отдельных государственных полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства»

Перечень мероприятий подпрограммы 

Цели, задачи, мероприятия 
подпрограммы

ГРБС 

Код бюджетной классификации
Расходы по годам реализации программы 

(тыс. руб.), годы
Ожидаемый 

результат (крат-
кое описание) 
от реализации 

подпрограммно-
го мероприятия 
(в натуральном 

выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2022 2023 2024 2025
Итого за 

период 2022-
2025 гг

Цель подпрограммы: Развитие сельскохозяйственного производства

Задача 1. Государственная поддержка сельскохозяйственных товаропроизводителей

Выполнение отдельных госу-
дарственных полномочий по 
решению вопросов поддерж-
ки сельскохозяйственного 
производства.

Администрация 
Шушенского 

района

009
009
009
009
009
009
009

0405
0405
0405
0405
0405
0405 
0405

0810075170
0810075170
0810075170
0810075170
0810024380
0810090210
081001036М

121,129
122
244
247
811
121,129
121,129

3962,774
22,366

304,034
36,000

-
-
-

4255,969
35,300

310,800
36,000

-
-
-

4126,000
35,300

310,800
36,000

-
-
-

4126,000
35,300

310,800
36,000

-
-
-

16470,743
128,266

1236,434
144,000

-
-
-

Задача 2. Популяризация престижа сельскохозяйственных профессий

Организация, проведе-
ние  районных конкурсов, 
выставок, трудовых соревно-
ваний в агропромышленном 
комплексе.

Администрация 
Шушенского 

района

009 0405 0810091410 360 100,000 100,000 100,000 100,000 400,000

Итого по подпрограмме

Всего расходные 
обязательства по 
программе:
в том числе по 
ГРБС: 

009 Х Х Х 4425,174 4738,069 4608,100 4608,100 18379,443

Администрация 
Шушенского 

района

009 Х Х Х 4425,174 4738,069 4608,100 4608,100 18379,443

      Начальник отдела
      сельского хозяйства                                                            		                                                                            О. С. Кахонец

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ ШУШЕНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
    
от 08.08.2023г.                                     пгт Шушенское                                          № 1107

Об утверждении порядка и сроков внесения изменений в перечень главных 
администраторов источников финансирования дефицита районного бюджета

В соответствии с пунктом 4 статьи 160.2 Бюджетного кодекса Российской Федера-
ции, пунктом 8 общих требований к закреплению за органами государственной власти 
(государственными органами) субъекта Российской Федерации, органами управления 
территориальными фондами обязательного медицинского страхования, органами 
местного самоуправления, органами местной администрации полномочий главного 
администратора источников финансирования дефицита бюджета и к утверждению 
перечня главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета 
субъекта Российской Федерации, бюджета территориального фонда обязательного 
медицинского страхования, местного бюджета, утвержденных Постановлением Пра-
вительства Российской Федерации от 16.09.2021 N 1568, руководствуясь Уставом Шу-
шенского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1. Утвердить Порядок и сроки внесения изменений в перечень главных 

администраторов источников финансирования дефицита районного бюджета согласно 
приложению.

          2. Пункт 2 Постановление администрации Шушенского района от 07.12.2021 N 
1371 "Об утверждении перечня главных администраторов источников финансирования 
дефицита районного бюджета" признать утратившим силу.

          3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
          4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования в 

газете "Ведомости" Шушенского района.

Глава Шушенского района                                                                       Д.В. Джигренюк

Приложение
к постановлению

администрации Шушенского района
                                                                                                          от 08.08.2023 г. N 

1107    

Порядок
 и сроки внесения изменений в перечень главных администраторов источников 

финансирования дефицита районного бюджета.
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1. Порядок и сроки внесения изменений в перечень главных администраторов 
источников финансирования дефицита районного бюджета (далее - Порядок) 
определяют процедуру и сроки внесения изменений в перечень главных 
администраторов источников финансирования дефицита районного бюджета, 
утвержденный администрацией Шушенского района (далее - Перечень).

2. Внесение изменений в Перечень осуществляется в случаях внесения изменений 
в федеральные законы и принимаемые в соответствии с ними иные нормативные 
правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты 
Красноярского края, правовые акты Шушенского района, регулирующие:

состав и (или) функции главных администраторов источников финансирования 
дефицита бюджета;

принципы назначения и присвоения структуры кодов классификации источников 
финансирования дефицита бюджета;

состав закрепленных за главными администраторами источников финансирования 
дефицита бюджета кодов классификации источников финансирования дефицита 
бюджета.

3. Органом администрации района, ответственным за разработку проекта поста-
новления администрации района о внесении изменений в Перечень, является фи-
нансовое управление администрации района (далее – финансовое управление).

4. В случаях, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, органы администрации 
района, осуществляющие бюджетные полномочия главных администраторов источ-
ников финансирования дефицита районного бюджета (за исключением финансового 
управления), направляют в финансовое управление обращение за подписью руково-
дителя органа, в котором указывается:

краткое описание предлагаемых изменений со ссылкой на нормативный правовой 
акт, послуживший основанием для внесения изменений в Перечень (дата, номер, 
наименование нормативного правового акта, дата его вступления в силу);

наименование и код главного администратора источников финансирования дефи-
цита районного бюджета;

коды группы, подгруппы, статьи и вида источника финансирования дефицита 
районного бюджета и их наименования в соответствии с действующим законодатель-
ством.

5. Финансовое управление в течение 5 рабочих дней со дня поступления обращения, 
указанного в пункте 4 Порядка, рассматривает его на соответствие выполняемым 
главным администратором полномочиям по осуществлению операций с источниками 
финансирования дефицита бюджета и бюджетной классификации Российской 
Федерации, а также основаниям, указанным в пункте 2 Порядка, и в случае его 
несоответствия перечисленным требованиям уведомляет главного администратора 
об отказе во внесении изменений в Перечень, с указанием причин, послуживших 
основанием для отказа.

Главные администраторы вправе повторно направить в финансовое управление 
обращение, указанное в пункте 4 Порядка, после устранения причин, послуживших 
основанием для отказа во внесении изменений в Перечень.

В случае соответствия обращения, указанного в пункте 4 Порядка, перечисленным в 
абзаце первом настоящего пункта требованиям финансового управления в течение 5 
рабочих дней со дня истечения срока, указанного в абзаце первом настоящего пункта, 
осуществляет подготовку проекта постановления администрации Шушенского района 
о внесении изменений в Перечень.

       Срок внесения изменений в Перечень не должен превышать 20 рабочих дней с 
момента возникновения одного из оснований, указанных в пункте 2 Порядка.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ ШУШЕНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от 11.08.2023 г.                                пгт Шушенское                                           № 1119

О внесении изменений в постановление администрации Шушенского района от 
08.08.2022 № 1162 «О создании межведомственной комиссии по признанию помеще-
ний жилыми помещениями, жилых помещений непригодными для проживания, а так-
же многоквартирных домов аварийными и подлежащими сносу или реконструкции на 
территории посёлка Шушенское» (в редакции от 13.02.2023 № 160) 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 – ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановле-
нием Правительства РФ от 28.01.2006 № 47 «Об утверждении Положения о признании 
помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания, 
многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции, садового 
дома жилым домом и жилого дома садовым домом», руководствуясь Уставами Шу-
шенского района и посёлка Шушенское, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.	 Внести в постановление администрации Шушенского района от 08.08.2022 
№ 1162 «О создании межведомственной комиссии по признанию помещений жилыми 
помещениями, жилых помещений непригодными для проживания, а также многоквар-
тирных домов аварийными и подлежащими сносу или реконструкции на территории 
посёлка Шушенское» (в редакции от 13.02.2023 № 160)  следующие изменения:

1.1. пункт 4.5. приложения № 2 к постановлению дополнить абзацем следующего 
содержания: 

«В случае если комиссия проводит оценку на основании сводного перечня объек-
тов (жилых помещений), представление документов, предусмотренных пунктом 4.1. 
настоящего постановления, не требуется».

1.2.	 пункт 5.3. приложения № 2 к постановлению изложить в следующей редакции:
«5.3. Комиссия правомочна принимать решение (имеет кворум), если в заседании 

комиссии принимают участие не менее половины общего числа ее членов, в том чис-
ле все представители органов государственного надзора (контроля), органов архитек-
туры, градостроительства и соответствующих организаций, эксперты, включенные в 
состав комиссии».

2.  Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя  главы Шу-
шенского  района  по  жилищно - коммунальным  и  инфраструктурным  вопросам  
Казакова А.Н.

3.  Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликова-
ния в газете «Ведомости» Шушенского района.

Исполняющий полномочия 
главы Шушенского  района                                                                         А.Н. Казаков

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ ШУШЕНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  14.08.2023 пгт. Шушенское             № 1124

Об определении способа формирования фонда капитального ремонта в многоквар-
тирном доме, расположенном по адресу: Шушенский р-н, п. Ильичево, ул. Кирова, 
д.22

   В соответствии с ч.1 ст.4 Закона Красноярского края от 27.06.20132 № 4-1451 "Об 
организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартир-
ных домах, расположенных на территории Красноярского края", постановлением 
Правительства Красноярского края от 04.08.2020 № 547-п «О внесении изменений в 
Постановление Правительства Красноярского края от 27.12.2013 N 709-п "Об утверж-
дении региональной программы капитального ремонта общего имущества в много-
квартирных домах, расположенных на территории Красноярского края", отсутствием 
протокола общего собрания собственников о выборе способ формирования фонда 
капитального ремонта, руководствуясь ст. ст. 15, 18, 21 Устава Шушенского района 

  ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. В отношении многоквартирного дома, расположенного по адресу: Шушенский р-н, 

п. Ильичево, ул. Кирова, д.22 определить способ формирования фонда капитального 
ремонта на счете регионального оператора. 

 2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы района 
по жилищно-коммунальным и инфраструктурным вопросам Казакова А.Н.                                                           

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликова-
ния в газете «Ведомости» Шушенского района.

Глава Шушенского района	                                                             Д.В. Джигренюк

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ ШУШЕНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 14.08.2023г                                    пгт Шушенское                                          № 1125

Об утверждении порядка и сроков внесения изменений в перечень главных 
администраторов источников финансирования дефицита бюджета поселка

В соответствии с пунктом 4 статьи 160.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
пунктом 8 общих требований к закреплению за органами государственной власти 
(государственными органами) субъекта Российской Федерации, органами управления 
территориальными фондами обязательного медицинского страхования, органами 
местного самоуправления, органами местной администрации полномочий главного 
администратора источников финансирования дефицита бюджета и к утверждению 
перечня главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета 
субъекта Российской Федерации, бюджета территориального фонда обязательного 
медицинского страхования, местного бюджета, утвержденных Постановлением 
Правительства Российской Федерации от 16.09.2021 N 1568, руководствуясь Уставом 
Шушенского района и Уставом поселка Шушенское, ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1. Утвердить Порядок и сроки внесения изменений в перечень главных 
администраторов источников финансирования дефицита бюджета поселка согласно 
приложению.

          2. Пункт 2 Постановление администрации Шушенского района от 07.12.2021 N 
1372 "Об утверждении перечня главных администраторов источников финансирования 
дефицита бюджета поселка" признать утратившим силу.

          3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
          4. Постановление вступает в силу после дня его официального опубликования 

в газете "Ведомости" Шушенского района.

Глава Шушенского района                                                                       Д.В. Джигренюк

Приложение
к постановлению

администрации Шушенского района
                                                                    от 14.08.2023 г. № 1125   

Порядок
 и сроки внесения изменений в перечень главных администраторов источников 

финансирования дефицита бюджета поселка.

1. Порядок и сроки внесения изменений в перечень главных администраторов 
источников финансирования дефицита бюджета поселка (далее - Порядок) определяют 
процедуру и сроки внесения изменений в перечень главных администраторов 
источников финансирования дефицита бюджета поселка, утвержденный 
администрацией Шушенского района (далее - Перечень).

2. Внесение изменений в Перечень осуществляется в случаях внесения изменений в 
федеральные законы и принимаемые в соответствии с ними иные нормативные пра-
вовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Крас-
ноярского края, правовые акты Шушенского района, регулирующие:

состав и (или) функции главных администраторов источников финансирования де-
фицита бюджета;

принципы назначения и присвоения структуры кодов классификации источников фи-
нансирования дефицита бюджета;

состав закрепленных за главными администраторами источников финансирования 
дефицита бюджета кодов классификации источников финансирования дефицита 
бюджета.

3. Органом администрации района, ответственным за разработку проекта поста-
новления администрации района о внесении изменений в Перечень, является финан-
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совое управление администрации района (далее – финансовое управление).
4. В случаях, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, органы администрации 

района, осуществляющие бюджетные полномочия главных администраторов источ-
ников финансирования дефицита бюджета поселка (за исключением финансового 
управления), направляют в финансовое управление обращение за подписью руко-
водителя органа, в котором указывается:

краткое описание предлагаемых изменений со ссылкой на нормативный правовой 
акт, послуживший основанием для внесения изменений в Перечень (дата, номер, 
наименование нормативного правового акта, дата его вступления в силу);

наименование и код главного администратора источников финансирования дефи-
цита бюджета поселка;

коды группы, подгруппы, статьи и вида источника финансирования дефицита 
бюджета поселка и их наименования в соответствии с действующим законодатель-
ством.

5. Финансовое управление в течение 5 рабочих дней со дня поступления 
обращения, указанного в пункте 4 Порядка, рассматривает его на соответствие 
выполняемым главным администратором полномочиям по осуществлению операций 
с источниками финансирования дефицита бюджета и бюджетной классификации 
Российской Федерации, а также основаниям, указанным в пункте 2 Порядка, и в 
случае его несоответствия перечисленным требованиям уведомляет главного 
администратора об отказе во внесении изменений в Перечень, с указанием причин, 
послуживших основанием для отказа.

Главные администраторы вправе повторно направить в финансовое управление 
обращение, указанное в пункте 4 Порядка, после устранения причин, послуживших 
основанием для отказа во внесении изменений в Перечень.

В случае соответствия обращения, указанного в пункте 4 Порядка, перечисленным 
в абзаце первом настоящего пункта требованиям финансового управления в течение 
5 рабочих дней со дня истечения срока, указанного в абзаце первом настоящего 
пункта, осуществляет подготовку проекта постановления администрации 
Шушенского района о внесении изменений в Перечень.

       Срок внесения изменений в Перечень не должен превышать 20 рабочих дней 
с момента возникновения одного из оснований, указанных в пункте 2 Порядка.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ ШУШЕНСКОГО РАЙОНА

  ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 14.08. 2023                                  пгт Шушенское                                           № 1126

О внесении изменений в постановление администрации Шушенского района от 
11.11.2021 № 1239 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие транс-
портной системы муниципального образования поселок Шушенское» (в редакции от 
14.02.2022 № 141, от 11.07.2022 № 1036, от 30.08.2022 № 1285, от 11.11.2022 № 1729, 
от 15.12.2022 № 1931)  

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации от 
31.07.1998 № 145-ФЗ, постановлением администрации Шушенского района от 
08.07.2021 № 761 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муни-
ципальных программ поселка Шушенское, их формировании и реализации», распоря-
жением администрации Шушенского района от 03.10.2022 № 243-р «Об утверждении 
перечня муниципальных программ поселка Шушенское» (в ред. от 08.11.2022 № 265-
р), руководствуясь Уставом Шушенского района ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Шушенского района от 11.11.2021 № 1239 
«Об утверждении муниципальной программы «Развитие транспортной системы му-
ниципального образования поселок Шушенское» (в редакции от 14.02.2022 № 141, 
от 11.07.2022 № 1036, от 30.08.2022 № 1285, от 11.11.2022 № 1729, от 15.12.2022 № 
1931) следующие изменения: 

1.1 в муниципальной программе «Развитие транспортной системы муниципального 
образования поселок Шушенское» (далее – муниципальная программа):

в разделе 1:
строку «Информация по ресурсному обеспечению программы, в том числе в раз-

бивке по источникам финансирования по годам реализации программы» изложить в 
следующей редакции:

« Информация по 
ресурсному обеспе-
чению программы, в 
том числе в разбив-
ке по источникам 
финансирования по 
годам реализации 
программы

Общий объем финансирования программы составля-
ет 278 161,213 тыс. руб., из них:
в 2022 году-149 759,934 тыс. рублей;
в 2023 году – 70 347,395 тыс. рублей;
в 2024 году - 29 026,942 тыс. рублей;
в 2025 году - 29 026,942 тыс. рублей;
в том числе: 
- дорожный фонд Красноярского края 156 612,270 тыс. 
руб., из них:
в 2022 году-116 981,170 тыс. рублей;
в 2023 году – 39 631,100 тыс. рублей; 
в 2024 году - 0,000 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,000 тыс. рублей;
- районный бюджет 11 704,896 тыс. руб., из них:
в 2022 году-1 393,371 тыс. рублей;
в 2023 году - 3 437,175 тыс. рублей;
в 2024 году - 3 437,175 тыс. рублей;
в 2025 году - 3 437,175 тыс. рублей;
- бюджет поселка Шушенское 103  827,047 тыс. руб., 
из них:
в 2022 году-25 368,393 тыс. рублей;
в 2023 году – 27 279,120 тыс. рублей;
в 2024 году -25 589,767 тыс. рублей;
в 2025 году – 25 589,767 тыс. рублей;

»;

-краевой бюджет 6 017,000 тыс. руб., их них;
в 2022 году-6 017,000 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,000 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,000 тыс. рублей;
в 2025 году – 0,000 тыс. рублей;

»;

приложение № 1 к муниципальной программе изложить в редакции согласно прило-
жению № 1;

приложение № 2 к муниципальной программе изложить в редакции согласно прило-
жению № 2;

1.2. в подпрограмме «Дороги поселка Шушенское»:
в разделе 1:
строку «Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия 

подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации под-
программы» изложить в следующей редакции:

« Объемы и источ-
ники финанси-
рования подпро-
граммы на период 
действия подпро-
граммы с указани-
ем на источники 
финансирования 
по годам реализа-
ции подпрограммы

Общий объем финансирования подпрограммы состав-
ляет 211 585,282 тыс. рублей, из них:
в 2022 году – 135 466,576 тыс. рублей 
в 2023 году – 51 958,654 тыс. рублей;
в 2024 году – 12 080,026 тыс. рублей;
в 2025 году – 12 080,026 тыс. рублей; 
в том числе:
- дорожный фонд Красноярского края                 156 612,270 
тыс. рублей, из них:
в 2022 году – 116 981,170 тыс. рублей;
в 2023 году – 39 631,100 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,000 тыс. рублей;
в 2025 году – 0,000 тыс. рублей;
в том числе:
- районный бюджет 11 704,896 тыс. рублей, из них:
в 2022 году – 1 393,371 тыс. рублей; 
в 2023 году – 3 437,175 тыс. рублей;
в 2024 году – 3 437,175 тыс. рублей;
в 2025 году – 3 437,175 тыс. рублей;
в том числе:
- бюджет поселка Шушенское 37 251,116 тыс. рублей, 
из них:
в 2022 году – 11 075,035 тыс. рублей;
в 2023 году – 8 890,379 тыс. рублей;
в 2024 году – 8 642,851 тыс. рублей;
в 2025 году – 8 642,851 тыс. рублей;
- краевой бюджет 6 017,000 тыс. рублей, из них:
в 2022 году – 6 017,000 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,000 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,000 тыс. рублей;
в 2025 году – 0,000 тыс. рублей

»;

приложение № 2 к подпрограмме «Дороги поселка Шушенское», реализуемой в рам-
ках муниципальной программы, изложить в редакции согласно приложению      № 3;

1.3. в подпрограмме «Повышение безопасности дорожного движения в поселке Шу-
шенское»:

в разделе 1:
строку «Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия 

подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации под-
программы» изложить в следующей редакции:

« Объемы и источни-
ки финансирования 
подпрограммы на 
период действия 
подпрограммы 
с указанием на 
источники фи-
нансирования по 
годам реализации 
подпрограммы

Общий объем финансирования подпрограммы состав-
ляет 11 064,040 тыс. рублей, из них:
в 2022 году – 2 124,087 тыс. рублей 
в 2023 году – 3 941,201 тыс. рублей;
в 2024 году – 2 499,376тыс. рублей;
в 2025 году – 2 499,376 тыс. рублей; 
в том числе:
- бюджет поселка Шушенское 11 064,040 тыс. рублей, 
из них:
в 2022 году – 2 124,087 тыс. рублей;
в 2023 году – 3 941,201 тыс. рублей;
в 2024 году – 2 499,376 тыс. рублей;
в 2025 году – 2 499,376 тыс. рублей

»;

приложение № 2 к подпрограмме «Повышение безопасности дорожного движения в 
поселке Шушенское», реализуемой в рамках муниципальной программы, изложить в 
редакции согласно приложению № 4.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы района по жилищно-коммунальным и инфраструктурным вопросам А.Н. Каза-
кова.

3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте муниципального 
образования Шушенский район (www.arshush.ru).

4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования в газете 
«Ведомости» Шушенского района и применяется к правоотношениям, возникшим с 
01.01.2023 года в части плановых ассигнований на 2023 – 2025 годы. 

Глава Шушенского района                                                                       Д.В. Джигренюк
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Приложение N 1
к постановлению администрации Шушенского района 

от 14.08.2023 № 1126 

Приложение № 1
к муниципальной программе поселка Шушенское 

«Развитие транспортной системы муниципального образования поселок Шушенское»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам муниципальной программы 

Статус (му-
ниципальная 
программа, 

подпрограмма)

Наименование 
программы, 

подпрограммы

Наименование глав-
ного распорядителя 
бюджетных средств 

(далее ГРБС)

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы*

ГРБС РзПр ЦСР ВР

отчетный/теку-
щий финансо-

вый год*
2022 

очередной 
финансо
вый год 

2023

1-й год 
планового 
периода 

2024

2-й год 
планового 
периода 

2025

Итого
за период

план план план план

Муниципальная 
программа

«Развитие транс-
портной системы 
муниципального 

образования 
поселок Шушен-

ское»

Всего расходные 
обязательства по 
программе

х х х х 149 759,934 70 347,395 29 026,942 29 026,942 278 161,213

в т. ч. по ГРБС:        
Администрация 
Шушенского района

  х х х 149 759,934 70 347,395 29 026,942 29 026,942 278 161,213

Подпрограм-
ма 1

«Дороги поселка 
Шушенское"

всего х х х х 135 466,576 51 958,654 12 080,026 12 080,026 211 585 ,282
в т. ч. по ГРБС:        

Администрация
Шушенского района

009

0503 0410088000 244 115,556 115,556 115,556 115,556 462,224
0409 0410080320 244 10 696,704 8 695,348 8 381,795 8 381,795 36 155,642
0409 0410091790 244 1 393,371 3 437,175 3 437,175 3 437,175 11 704,896
0409 0410075080 244 1 570,570 0,000 0,000 0,000 1 570,570
0409 04100S5090 244 16 979,300 8 642,900 0,000 0,000 25 622,200
0409 04100S5090 244 80,500 17,401 70,500 70,500 238,901
0409 04100S3950 244 98 431,300 25 100,000 0,000 0,000 123 531,300
0409 04100S3950 244 122,082 50,274 75,000 75,000 322,356
0409 04100S5760 243 0,000 5 888,200 0,000 0,000 5 888,200
0409 04100S5760 243 0,000 11,800 0,000 0,000 11,800
0409 04100S4610 414 6017,000 0,000 0,000 0,000 6017,000
0409 04100S4610 414 60,193 0,000 0,000 0,000 60,193

Подпрограм-
ма 2

«Развитие 
транспортного 

комплекса посел-
ка Шушенское»

всего х х х х 12 169,271 14 447,540 14 447,540 14 447,540 55 511,891
в т. ч. по ГРБС:        
Администрация 
Шушенского района

009
0408 0420080090 811 12 160,271 14 447,540 14 447,540 14 447,540 55 502,891
0408 0420088001 244 9,000 0,000 0,000 0,000 9,000

Подпрограм-
ма 3

«Повышение 
безопасности до-
рожного движения 
в поселке Шушен-

ское»

всего
х х х х 2 124,087 3941,201 2 499,376 2 499,376 11 064,040

в т. ч. по ГРБС:        
Администрация 
Шушенского района

0409 0430080300 244 2 124,087 2 577,201 2 499,376 2 499,376 9 700,040
0409 0430080321 244 0,000 1 364,000 0,000 0,000 1 364,000

*в случае необходимости внесения изменений в действующую программу, возможно добавление столбца/ов с указанием информации об отчетном/текущем финансовом пе-
риоде

Начальник отдела строительства и ЖКХ МКУ «Земля и имущество»                                                                                          Т.А. Курганова

Приложение N 2
к постановлению администрации Шушенского района 

от 14.08.2023 № 1126 

Приложение № 2
к муниципальной программе поселка Шушенское 

«Развитие транспортной системы муниципального образования поселок Шушенское»
Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы посёлка Шушенское с учетом источников финан-

сирования, в том числе по уровням бюджетной системы

Статус

Наименование муниципаль-
ной программы, подпро-
граммы муниципальной 

программы

Уровень бюджетной системы/источни-
ки финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы
отчетный/текущий 
финансовый год* 

2022 

очередной финан-
совый год 

2023

1-й год 
планового периода 

2024

2-й год планово-
го периода

2025 Итого за период

план план план план

Муниципальная 
программа

«Развитие транспортной 
системы муниципального 
образования поселок Шу-

шенское»

Всего 149 759,934 70 347,395 29 026,942 29 026,942 278 161,213
в том числе:        

федеральный бюджет
краевой бюджет 6 017,000 0,000 0,000 0,000 6 017,000
районный бюджет 1 393,371 3 437,175 3 437,175 3 437,175 11 704,896
дорожный фонд Красноярского края 116 981,170 39 631,100 0,000 0,000 156 612,270
дорожный фонд Шушенского района
бюджет поселка Шушенское 25 368,393 27 279,120 25 589,767 25 589,767 103 827,047
внебюджетные источники        

юридические лица        

Подпрограмма 1 «Дороги поселка Шушен-
ское»

Всего 135 466,576 51 958,654 12 080,026 12 080,026 211 585,282
в том числе:        
краевой бюджет 6 017,000 0,000 0,000 0,000 6 017,000
районный бюджет 1 393,371 3 437,175 3 437,175 3 437,175 11 704,896
дорожный фонд Красноярского края 116 981,170 39 631,100 0,000 0,000 156 612,270
бюджет поселка Шушенское 11 075,035 8 890,379 8 642,851 8 642,851 37 251,116
внебюджетные источники        

юридические лица        
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Подпрограмма 2
«Развитие транспортного 

комплекса поселка Шушен-
ское»

Всего 12 169,271 14 447,540 14 447,540 14 447,540 55 511,891
в том числе:        

федеральный бюджет        

краевой бюджет        

районный бюджет        

дорожный фонд        

бюджет поселка Шушенское 12 169,271 14 447,540 14 447,540 14 447,540 55 511,891

внебюджетные источники        

юридические лица        

Подпрограмма 3
«Повышение безопасно-

сти дорожного движения в 
поселке Шушенское»

Всего 2 124,087 3 941,201 2 499,376 2 499,376 11 064,040
в том числе:        

федеральный бюджет      

краевой бюджет        

районный бюджет  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
дорожный фонд Красноярского края 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
бюджет поселка Шушенское 2 124,087 3941,201 2 499,376 2 499,376 11 064,040
внебюджетные источники          
юридические лица          

*в случае необходимости внесения изменений в действующую программу, возможно добавление столбца/ов с указанием информации об отчетном/текущем финансовом 
периоде

Начальник отдела строительства и ЖКХ МКУ «Земля и имущество»                                                                                              Т.А. Курганова

Приложение N 3
к постановлению администрации Шушенского района 

от 14.08.2023 № 1126 

Приложение № 2
к подпрограмме «Дороги поселка Шушенское»,

 реализуемой в рамках муниципальной программы

Перечень мероприятий подпрограммы 

Цели, задачи, мероприятия подпрограммы ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы по годам реализации программы
(тыс. руб.), годы

Ожидаемый 
результат 
(краткое 

описание) от 
реализации 
подпрограм
много меро-
приятия (в 

натуральном 
выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР

отчетный/
текущий 
финансо-
вый год*

2022

очередной 
финансо-
вый год

2023

1-ый год 
планового 
периода

2024

2-ой год 
планового 
периода

2025

Итого за 
период

Цель: обеспечение сохранности и развития сети автомобильных дорог поселка Шушенское

Задача 1. выполнение работ по содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения, а также работ по снижению влияния дорожных условий на безо-
пасность дорожного движения; 
Задача 2. выполнение работ по ремонту, капитальному ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения;
Задача 3. проведение паспортизации автомобильных дорог общего пользования местного значения;
Задача 4. разработка проектно-сметной документации
Мероприятие 1.1. Расходы на содержание 
автомобильных дорог общего пользования 
местного значения за счет средств дорож-
ного фонда МО п. Шушенское

Админи-
страция 
Шушен-

ского 
района 

009 0409 0410091790 244 0,000 3 437,175 3 437,175 3 437,175 10 311,525

С
од

ер
жа

ни
е

12
4,

00
 к

мМероприятие 1.2. Расходы на содержание 
автомобильных дорог общего пользования 
местного значения 

009 0409 0410091790 244 1 393,371 0,000 0,000 0,000 1 393,371

Мероприятие 1.3. Текущее содержание ав-
томобильных дорог местного значения за 
счет средств дорожного фонда МО п. Шу-
шенское

009 0409 0410080320 244 0,000 8 695,348 8 381,795 8 381,795 25 458,938

Мероприятие 1.4. Текущее содержание ав-
томобильных дорог местного значения 009 0409 0410080320 244 10 696,704 0,000 0,000 0,000 10 696,704

Мероприятие 1.5. Расходы на осуществле-
ние дорожной деятельности в целях реше-
ния задач социально-экономического разви-
тия территорий за счет средств дорожного 
фонда Красноярского края

009 0409 04100S3950 244 98 553,382 0,000 0,000 0,000 98 533,382

Мероприятие 1.6. Расходы на осуществле-
ние дорожной деятельности в целях реше-
ния задач социально-экономического разви-
тия территорий за счет средств дорожного 
фонда МО п. Шушенское

009 0409 04100S3950 244 0,000 25 100,000 0,000 0,000 25 100,000

Мероприятие 1.7. Расходы на осуществле-
ние дорожной деятельности в целях реше-
ния задач социально-экономического разви-
тия территорий за счет средств дорожного 
фонда МО п. Шушенское

009 0409 04100S3950 244 0,000 50,274 75,000 75,000 200,274

Мероприятие 1.8. Расходы на капитальный 
ремонт и ремонт автомобильных дорог об-
щего пользования местного значения за 
счет средств дорожного фонда Краснояр-
ского края

009 0409 04100S5090 244 17 059,80 0,000 0,000 0,000 17 059,80

Мероприятие 1.9. Расходы на капитальный 
ремонт и ремонт автомобильных дорог об-
щего пользования местного значения за 
счет средств дорожного фонда МО п. Шу-
шенское

Админи-
страция 
Шушен-

ского
района

009 0409 04100S5090 244 0,000 8 642,900 0,000 0,000 8 642,900
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Мероприятие 1.10. Расходы на капиталь-
ный ремонт и ремонт автомобильных дорог 
общего пользования местного значения за 
счет средств дорожного фонда МО п. Шу-
шенское

Админи-
страция 
Шушен-

ского
района

009 0409 04100S5090 244 0,000 17,401 70,500 70,500 158,401

Мероприятия 1.11. Расходы на разработку 
проектной документации по восстановле-
нию мостов и путепроводов на автомобиль-
ных дорогах местного значения, находящих-
ся в аварийном и предаварийном состоянии 
за счет средств дорожного фонда МО п. Шу-
шенское

Админи-
страция 
Шушен-

ского
района

009 0409 04100S5760 243 0,000 5 888,200 0,000 0,000 5 888,200 Разработка 
ПСД 

Мероприятия 1.12. Расходы на разработку 
проектной документации по восстановле-
нию мостов и путепроводов на автомобиль-
ных дорогах местного значения, находящих-
ся в аварийном и предаварийном состоянии 
за счет средств дорожного фонда МО п. Шу-
шенское

Админи-
страция 
Шушен-

ского
района

009 0409 04100S5760 243 0,000 11,800 0,000 0,000 11,800 Разработка 
ПСД 

Мероприятие 1.13. Расходы на оплату услуг 
по оценке качества дорожно-строительных 
материалов

Админи-
страция 
Шушен-

ского
района

009 0503 0410088000 244 115,556 115,556 115,556 115,556 462,224

Мероприятие 1.14. Расходы на строитель-
ство муниципальных объектов коммуналь-
ной и транспортной инфраструктуры

Админи-
страция 
Шушен-

ского
района

009 0409 04100S4610 414 6 017,000 0,000 0.000 0.000 6 017,000 Разработка 
ПСД  

Мероприятие 1.15. Расходы на строитель-
ство муниципальных объектов коммуналь-
ной и транспортной инфраструктуры

Админи-
страция 
Шушен-

ского
района

009 0409 04100S4610 414 60,193 0,000 0.000 0.000 60,193 Разработка 
ПСД  

Мероприятие 1.16. Расходы на содержание 
автомобильных дорог общего пользования 
местного значения за счет средств дорож-
ного фонда Красноярского края

Админи-
страция 
Шушен-

ского 
района

009 0409 0410075080 244 1 570,570 0,000 0,000 0,000 1 570,570

С
од

ер
жа

-
ни

е
12

4,
00

 к
м

Итого по подпрограмме 135 466,576 51 958,654 12 080,026 12 080,026 211 585,282

*в случае необходимости внесения изменений в действующую программу, возможно добавление столбца/ов с указанием информации об отчетном/текущем финансовом пе-
риоде

Начальник отдела строительства и ЖКХ МКУ «Земля и имущество»                                                         				    Т.А. Курганова

Приложение N 4
к постановлению администрации Шушенского района 

от 14.08.2023 № 1126

                                                                                                                   Приложение № 2 
к подпрограмме «Повышение безопасности дорожного движения в поселке Шушенское»,

реализуемой в рамках муниципальной программы

Перечень мероприятий подпрограммы 

Цели, задачи, мероприятия под-
программы ГРБС

Код бюджетной классификации
Расходы по годам реализации программы

(тыс. руб.), годы Ожидаемый результат 
(краткое описание) от реа-
лизации подпрограммного 
мероприятия (в натураль-

ном выражении)ГРБС РзПр ЦСР ВР

отчетный/

текущий 
финансо-
вый год*

2022

очередной 
финансо-
вый год

2023

1-й год 
планового 
периода

2024

2-й год 
планового 
периода

2025

Итого за 
период

Цель подпрограммы: развитие системы организации движения транспортных средств и пешеходов, обеспечение дорожной безопасности

Задача подпрограммы: достигнуть значения недостающих элементов обустройства автомобильных дорог поселка Шушенское, в соответствии с требованиями действующих 
нормативных документов в области дорожной деятельности и безопасности дорожного движения
Мероприятие 1: Мероприятия на-
правленные на повышение ком-
плексной безопасности дорож-
ного движения за счет средств 
дорожного фонда МО п. Шушен-
ское

Админи-
страция 

Шушенского 
района

009 0409 0430080300 244 2 124,087 2 577,201 2 499,376 2 499,376 9 700,040

Приобретение дорожных 
знаков. Нанесение верти-
кальной и горизонтальной 

разметки на дорогах с 
твердым покрытием в пгт 

Шушенское 

Мероприятие 2: Мероприятия на-
правленные на повышение ком-
плексной безопасности дорожно-
го движения 

Админи-
страция 

Шушенского 
района

009 0409 0430080321 244 0,000 1 364,000 0,000 0,000 1364,000

Разработка проекта органи-
зации дорожного движения 

на территории поселка 
Шушенское, нанесение раз-
метки, установка дорожных 

знаков  
Итого по подпрограмме 2 124,087 3 941,201 2 499,376 2 499,376 11 064,040

*в случае необходимости внесения изменений в действующую программу, возможно добавление столбца/ов с указанием информации об отчетном/текущем финансовом 
периоде

Начальник отдела строительства и ЖКХ МКУ «Земля и имущество»                                                                                                   Т.А. Курганова
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